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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 19

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL MINISTRO - Grupo de Tecnologia y Sistemas de Informacién
ASIGNACION BASICA: $ 5.738.031

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

Realizar actividades profesionales que permitan preservar y responder por la informacion
sistematizada del Ministerio, suministrando las herramientas necesarias (programas y soporte
técnico) para garantizar un eficiente manejo; y velar porque los diferentes usuarios puedan
acceder oportuna y rapidamente a dicha informacién..

PROPOSITO PRINCIPAL:

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en: Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines.

ESTUDIOS ) , .
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de especializacidén en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintiocho (28) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del ntcleo basico de conocimiento en: Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Cincuenta y dos (52) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRA DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 18

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA: DIRECCION DE FOMENTO REGIONAL
ASIGNACION BASICA: $ 5.344.460

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

Realizar actividades profesionales para el disefio, implementacidén y seguimiento de los procesos de
planeacion, desarrollo institucional, informacion y formacidn que contribuyan a la consolidacion del
PROPOSITO PRINCIPAL: Sistema Nacional de Cultura, brindando asistencia profesional en el disefio de estrategias de
divulgacion y socializacién de la gestion a cargo de la Direccidn, efectuando seguimiento a los
procesos de planeacion y gestidon de las instituciones.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en:
Administracion; Economia; Contaduria Publica; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales;
Derecho y Afines; Antropologia, Artes Liberales; Filosofia, Teologia y Afines; Sociologia, Trabajo

ESTUDIOS Social y Afines; Ingenieria Industrial y Afines; Psicologia; Comunicacion Social, Periodismo y
Afines; Matematicas, Estadistica y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de Especializacion en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veinticinco (25) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Contaduria Publica;
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Derecho y Afines; Antropologia, Artes Liberales; Filosofia, Teologia y Afines; Sociologia,
Trabajo Social y Afines; Ingenieria Industrial y Afines; Psicologia; Comunicacion Social, Periodismo y Afines; Matematicas, Estadistica y
Afines.

Veinticinco (49) meses de experiencia profesional relacionada.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

Sy

MINISTRO DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 15
No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE VACANTE TEMPORAL

( Tempporal o Definitiva)

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL GRUPO DE GESTION HUMANA
ASIGNACION BASICA: $ 4.367.944

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

Aportar elementos conceptuales, técnicos y metodoldgicos para el disefio, ejecucion y seguimiento
de las politicas, programas y planes orientados a la adecuada administracion y desarrollo del
PROPOSITO PRINCIPAL: talento humano, organizando y sintetizando las directrices dadas desde el Departamento
Administrativo de la Funcién Pdblica y la Comision Nacional del Servicio Civil, promoviendo el
desarrollo del talento humano del Ministerio.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en:
Administracion; Economia; Contaduria Publica; Derecho y afines; Psicologia.
ESTUDIOS Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de especializacidén en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Dieciséis (16) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nticleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Contaduria Publica;
Derecho y afines; Psicologia.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

Sy

MINISTRA DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : TECNICO OPERATIVO CODIGO 3132 GRADO 16

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA: U.A.E BIBLIOTECA NACIONAL- Grupo de Colecciones y Servicios
ASIGNACION BASICA: $ 2.542.265

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

. Realizar actividades técnicas de apoyo requeridas para orientar usuarios sobre los servicios que
PROPOSITO PRINCIPAL: permitan mayor acceso, uso y difusion del patrimonio bibliografico y documental albergado por la
Biblioteca Nacional de Colombia.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo de formacion tecnoldgica en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en:
Administracion; Geografia, Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Linglistica; Ingenieria
ESTUDIOS Industrial y Afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral.

EQUIVALENCIA

Aprobacion de tres (3) afios de Educacion Superior en la modalidad de formacidn universitaria en las disciplinas académicas del ntcleo
basico de conocimiento en: Administracion; Geografia, Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Linguistica; Ingenieria Industrial y
Afines.

Quince (15) meses de experiencia relacionada o laboral.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : TECNICO OPERATIVO CODIGO 3132 GRADO 12

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA: U.A.E BIBLIOTECA NACIONAL- DESPACHO
ASIGNACION BASICA: $ 1.947.688

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

] Realizar actividades técnicas encaminadas a la catalogacién del material bibliografico en las bases
PROPOSITO PRINCIPAL: de datos, garantizando una oportuna y actualizada informaciéon a los diferentes usuarios de la
Biblioteca Nacional.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Aprobacion de tres (3) anos de Educacién Superior en la modalidad de formacion universitaria en
las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en: Administraciéon; Economia;

ESTUDIOS o . -

Ingenieria Industrial y Afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Tres (3) meses de experiencia relacionada o laboral.

EQUIVALENCIA

Diploma de Bachiller.
Treinta y nueve (39) meses de experiencia relacionada o laboral.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO 4210 GRADO 18

No. DE CARGOS A PROVEER

TIPO DE VACANTE
( Tempporal o Definitiva)

VACANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE GESTION HUMANA
ASIGNACION BASICA: $ 1.742.254

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Recepcionar, revisar, clasificar y asegurar documentos e informacion, redactar correspondencia y
mantener actualizado el sistema de informacion. Atender, orientar y suministrar informacion

eficientemente a los diferentes usuarios.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Diploma de bachiller

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Quince (15) meses de experiencia laboral.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA

COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : TECNICO OPERATIVO CODIGO 3132 GRADO 12

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA: UAE.BIBLIOTECA NACIONAL- DESPACHO
ASIGNACION BASICA: $ 1.947.688

FECHA DE FIJACION 25/08/2021

FECHA DE DESFIJACION 01/09/2021

. Realizar actividades técnicas encaminadas a la catalogacion del material bibliografico en las bases
PROPOSITO PRINCIPAL: de datos, garantizando una oportuna y actualizada informaciéon a los diferentes usuarios de la
Biblioteca Nacional.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Aprobacion de tres (3) afios de Educacion Superior en la modalidad de formacidn universitaria en
las disciplinas académicas del ndcleo basico de conocimiento en: Administraciéon; Economia;
ESTUDIOS Ingenieria Industrial y Afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Tres (3) meses de experiencia relacionada o laboral.

EQUIVALENCIA

Diploma de Bachiller.
Treinta y nueve (39) meses de experiencia relacionada o laboral.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA




