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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Primera Sesién Consejo Nacional de Cultura 2019

MUNICIPIO - OTRO (CORREGIMIENTO) / DEPARTAMENTO:

Bogota D.C.

LUGAR:

Suites Tequendama, Carrera 10 No. 27 - 51, Piso 30, Sal6n Prospectivistas
FECHA:

21y 22 de mayo de 2019
GRUPO PARTICIPANTE
Consejeros Nacionales de Cultura, Directivos del Ministerio de Cultura, Asesores de la Direccidon de

Fomento Regional del Ministerio y conferencistas invitados.
TEMAS TRATADOS

- Componente Cultural del Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022.

- Politica de Economia Naranja.

- Avances en la implementacion del Decreto 2012 - Programa BEPS Cultura.
- Actualizaciéon del Plan Nacional de Cultura 2001 - 2010.

AGENDA DE LA ACTIVIDAD

Dia No. 1, martes 21 de mayo
Hora: 8:00 a.m. - 6:00 p.m.

08:00 — 08:30 a.m. Instalguon de la sesion ordinaria por la Ministra de Cultura, Carmen Inés
Véasquez Camacho.

08:30 - 08:45 a.m. Verificacion de asistencia - Presentacion Consejeros.

08:45 - 09:00 a.m. Eleccién presidente de la sesién ordinaria.

Presentacion Componente Cultural del Plan Nacional de Desarrollo 2018
09:00 — 09:45 a.m. - 2022.
A cargo de Carmen Inés Vasquez Camacho, Ministra de Cultura

09:45 - 10:00 a.m. Café

Presentacion Economia Naranja.

A cargo de David Melo, Viceministro de Creatividad y Economia Naranja

Avances en la implementacién del Decreto 2012 — Programa BEPS
Cultura.

A cargo de José Ignacio Argote LOpez, Viceministro Fomento Regional y
Patrimonio

Presentacion Alcances Plan Nacional de Cultura 2001 - 2010.

A cargo de la Direccion de Fomento Regional.

01:00 - 01:45 p.m. Almuerzo

Discusién sobre la pertinencia de actualizaciéon del Plan Nacional de
Cultura 2001 - 2010

10:00 - 10:45 a.m.

10:45 - 11:30 a.m.

11:30 a.m. - 01:00 p.m.

1:45 — 3:30 pm
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Conmemoracion del Dia Nacional de la Afrocolombianidad (Foyer teatro

4:00 -6:00 pm Colon)

Dia No. 2, miércoles 22 de mayo
Hora: 8:00 a.m. - 4:00 p.m.

Hora Actividad

Consolidacién del documento de pronunciamiento del Consejo Nacional de

08:00 - 10:45 a.m. Cultura sobre la pertinencia de actualizar el Plan Nacional de Cultura
2001 - 2010.
10:45 - 11:00 a.m. Café
Presentacion del documento de pronunciamiento del Consejo Nacional de
11:00 a.m. - 12:30 p.m. Cultura sobre la pertinencia de actualizar el Plan Nacional de Cultura
2001 - 2010.
12:30 - 02:00 p.m. Almuerzo
02:00 - 4:00 p.m. Discusién Reglamento Interno

DESCRIPCION DETALLADA DE LA ACTIVIDAD ‘

Dia 1, Primera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Cultura
Mayo 21 de 2019

1. INSTALACION

MARTHA TRASLAVINA, Asesora Departamental de la Direccién de Fomento Regional, da la bienvenida a los
asistentes y presenta la agenda del dia.

La sefiora Ministra de Cultura, CARMEN INES VASQUEZ CAMACHO, agradece a los asistentes por atender esta
cita y manifiesta estar muy feliz de tener en la agenda la presentacién del componente cultural del Plan
Nacional de Desarrollo construido con aportes de los consejeros nacionales y los responsables de cultura de
capitales y departamentos, y del didlogo con mas de 10.000 ciudadanos. Este plan serd presentado mas
adelante.

Se da paso a la presentacidn de los consejeros asistentes a esta sesion:

1.1 Presentacion de los consejeros

A continuacidn, se presentan los miembros del Consejo:

- CARMEN INES VASQUEZ CAMACHO, Ministra de Cultura
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- FERNANDO PALACIOS, Representante del Ministerio de Educacién — Asesor Ministerio de Educacion

- XIMENA PARDO PENA, Representante del Departamento Nacional de Planeacién (DNP) -
Subdirectora de Educacion

- HERMES MARGOS CHOLES, Representante del Consejo Nacional de Artes Visuales

- YOHAM QUINTANA SEPULVEDA, Representante del Consejo Nacional de Literatura

- MARINO ARBOLEDA, Representante del Consejo Nacional de Musica

- WILLIAM HURTADO GOMEZ, Representante del Consejo Nacional de Teatro y Circo

- DAGOBERTO DiAZ GUZMAN, Representante del Consejo Nacional de Danza

- JAIRO PARRA CARDENAS, Representante del Consejo Nacional de Medios de Comunicacién
Ciudadanos y Comunitarios

- IVAN MONSALVE MORALES, Representante del Consejo Nacional de Artes y la Cultura en
Cinematografia

- JORGE ENRIQUE PINZON MATEUS, Representante de los Fondos Mixtos de Promocion de la Cultura
y las Artes

- MATILDE ESTER MAESTRE, Representante de las Secretarias Técnicas de los Consejos de Cultura

- AIDA MARINA QUILCUE VIVAS, Representante de los Pueblos y Comunidades Indigenas y/o
Autoridades Tradicionales

- GLENIS MARIA GOMEZ GOMEZ, Representante de las Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras

- MARTHA LUCIA PIEDRAHITA, Representante de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas

- JAIME HUMBERTO SILVA, Representante del Sistema Nacional de Archivos

- ESMERALDA ORTIZ CUERO, Representante del Consejo Nacional de las Artes y la Cultura en Museos

- JORGE CACHIOTIS, Representante de Patrimonio Material — Consejo Nacional de Patrimonio

- RODRIGO LLANO ISAZA, Representante de Patrimonio Inmaterial — Consejo Nacional de Patrimonio

- ALBERTO CARRADINE ANGULO, Representante de la Academia Colombiana de Historia

- JORGE DAVID RUBIO RODRIGUEZ, Representante del Colegio Maximo de las Academias

- LAURA INES PELEZ VELASQUEZ, Secretaria Técnica del Consejo — Directora (E) de Fomento Regional

Hacen su presentacion los viceministros asistentes a este consejo:

- JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ - Viceministro de Fomento Regional y Patrimonio
- DAVID MELO TORRE - Viceministro de Creatividad y Economia Naranja

VERIFICACION DEL QUORUM

LAURA INES PELAEZ, Directora (E) de Fomento Regional, hace la verificaciéon del quorum, e informa que se
cuenta con la asistencia y participacidn de 22 Consejeros de 27 posibles lo que corresponde al 81% del quorum.

ELECCION DEL PRESIDENTE DE LA SESION ORDINARIA.

Siguiendo con la agenda, se elige por unanimidad a DAGOBERTO DIAZ GUZMAN, Representante del Area
Artistica de la Danza, como el Presidente de la primera Sesidn Ordinaria del Consejo Nacional de Cultura 2019.
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4. PRESENTACION COMPONENTE CULTURAL DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018.

La sefiora Ministra de Cultura, CARMEN INES VASQUEZ CAMACHO, manifiesta sentirse mas feliz que de
costumbre por ser el dia de la afrocolombianidad que ademas se celebrara especialmente el Teatro Coldn, en
donde esperan a todos los consejeros. Manifiesta también que estd muy contenta de ver la representacion de
casi todas las regiones en la conformacidn del consejo. “Ustedes son una parte muy importante de lo que
impulsa el ministerio porque nos ayudan a enriquecer las decisiones que debe tenemos que tomar”.

Empieza a presentar el plan de desarrollo sefialando que “es la primera vez que en los planes de desarrollo
somos un factor muy importante, la cultura es el centro del Plan de Desarrollo, nuestro Pacto X por la
proteccion y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la economia naranja tiene dos lineas y sus diferentes
objetivos y metas que expondremos a continuacion:

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2018-2022

X. Pacto por la proteccidn y promocidon de nuestra
cultura y desarrollo de la economia naranja.

La cultura
D Mincultura
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PLAN NACIONALDE DESARROLLO 2018-2022

“PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”

PACTOS .
ESTRUCTURALES =

Para que la legalidad y el emprendimiento se
traduzca en equidad se requieren

« Condiciones habilitantes
« Abordaje territorial

4 i

PACTOS PACTOS
TRASVERSALES REGIONALES

La cultura

FOE D Mincultura

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022
“PACTOPORCOLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”

X.PACTO POR LA PROTECCION Y PROMOCION DE NUESTRA CULTURAY DESARROLLO DE LA
ECONOMIA NARANJA.

- = E.1- Articular los diferentes niveles de pobierno para el
disefio e implementacion de politicas con enfoque

OBIETIVO A territorial.

I

1

I

- —E.2- Fortal ! ionales d it
==F. orlalecer los PrOEramals nacion:agies ae concerlacion
1. Generar condiciones _ .
— =y estimulos.

para la  creacion,

circulacion y acceso a

]
1
]
[
la cultura en los

I : ; habitos de lectur: :
territorios | F.A- Tomentar los hdbitos de lectura en la poblacion

-

I

I

I

LINEA A
F. 3- Mejorar y cualilicar la formacidn artisticay cultural.

= colombiana

L.5 Consolidar espacios para procesos artisticos y
= culturales

OBJETIVO B ~ 7 E.1-Memoriaen las manos

1
2.Proteger y salvaguardar |
la memoria y el - - E. 2- Memoria de losterritorios
patrimonio cultural de la |
Nacidn |

La cultura

R R Mincultura

- = E.3- Memoria construida
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La cultura Mincultura

Indicadores LINEA A. Todos somos cultura: la esenciade un pais que se transforma
desde los territorios

Indicadores de Resultado

Linea Meta
Base  Cuatrienio

Indicador

Bienes y manifestaciones inscritas en las Listas Representativas de Patrimonio Cultural
Inmaterial y de Bienes de Interés Cultural (Unesco y nacional) 1.146 1.169

Promedio de libros leidos al afio por la poblacidn colombiana entre 5 a 11 afios - s

Promedio de libros leidos al afio por la poblacidn colombiana de 12 afios y mas as e

i1

La cultura
AR Mincultura

Indicadores LINEA A. Todos somos cultura: la esenciade un pais que se transforma
desde los territorios

m Indicadores de Producto

Linea base Metaa
. Producto (2018) e
Proyectos artisticos y culturales financiados a través del Programa Nacional de Concertacion Cultural 2.050 11.964
n Estimulos otorgados a proyectos artisticos y culturales 871 5.500
u Personas beneficiadas por programas de formacidn artistica y cultural 2.048 11.291
n Cupos ofrecidos a estudiantes en programas de educacion continua del Instituto Caro y Cuervo 500 2.000
MNueves contenidos audiovisuales de comunicacion cultural creados - 1.000
n Libros digitales dispuestos al publico por |a Biblioteca Nacional de Colombia 1.300 7.300

. Bibliotecas de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas (RNBP) que implementan el Programa de 0 £00

Bibliotecas Itinerantes

n Infraestructuras culturales construidas, adecuadas y dotadas® 59 133

n Exposiciones de colecciones itinerantes realizadas = 32

211} Escuelas Taller de Colombia creadas 10 14

051 Talleres Escuela creadas - 200

Regiones Programas de Desarrollo con Enfogue Territorial PDET con el programa Expedicién Sensorial ; 4
implementado

. Bienes d? interés cultural del ambito nacional que cuentan con planes especiales de manejo y 53 65
proteccion

o1 Bienes de Interés Cultural del ambito nacional intervenidos 61 73

*El indicaar inchiye b consEriscoidn e fos |nfraestruchsnas culburakes gue hacen parte de La Auta Libertadora, en el marco de la
calabracidn dal Escentenario dela Campaia Libertadora,

La cultura

CE s Mincultura
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“PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”

X. PACTO POR LA PROTECCIONY PROMOCION DE NUESTRA CULTURAY DESARROLLO DE LA
ECONOMIA NARANJA,

1. Promover la generacicn de informacian
OBJETIVO A"~ gfectiva para el desarrollo de la economia

] .
I TR _ E.a-Gestion administrativa

LINEA B ! de soporte

I
2. Fortalecer el entornoinstitucional parael :
desarrolloy consolidacion de la economia -

L

estatal para el desarrollo de industrias creativas

OBJETIVOB —
| naranja, y laarticulacion pablico-privada. ~F. b- Financiamiento para la
: eCconomia naranja
: 3. Potencializar el aprovechamiento de la oferta

OBIJETIVOC - -

]
OBJETIVO D - a. In'tpul:f.arla'sagendascre'ativaspara

i municipios, ciudades y regiones, y eldesarrollo E. a - Impulso al consumo

: dedreas de desarrollo naranja (ADN) nacional y regional, y a las
I exportaciones  de  bienes vy
OBIETIVOE — 5. Fomentar laintegracién de la economia servicios  de  la  economia

-
I
I
I
. - - - |
naranjacon los mercados internacionalesy 1
I
I

f naranja
I otros sectores product ivos
: i E. b Generacidn de “wvalor
OBJETIVO F - - 6- Generarcondiciones habilitantes para la “agregado naranja” en el
indusidndelcapil;l humano enla economia sector productivo
naranja.

I
I
1
La cultura Mincultura !

es de todos 7. Promover |a propiedad intelectual como

OBIETIVO G" - soportea la inspiracion creativa

PLAN NACIONALDE DESARROLLO 2018-2022
“PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD"

Indicadores de resultado

Linea base Meta del cuatrienio
Sect Indicad
or néicacor (2017) (2022)
Cultura Crecimiento real de los iltimos cuatros afios del valor
agregado de los sectores de la economia naranja (T) 29% 51%

Comercio, Industria Valor de las exportaciones reportado por las empresas
y Turismo atendidas por Procolombia pertenecientes a las actividades Por definir UsD 1.000 millones
de la economia naranja

Trabajo Empleos directos generados por medio del Fondo
Emprender en las actividades pertenecientes a la economia 791 3.500
naranja

T: Indicador Transformacional/ Prioridad Sectorial.

La cultura i
ER TR Ry Mincultura
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La cultura Mincultura

PLAN NACIONALDE DESARROLLO 2018-2022

“PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”

e LINEA B

ﬂ Indicadores de producto

5 I Linea base Meta del
Sector rograma ndicador
>3 (2017)  cuatrienio (2022)
1 Cultura Por definir  Areas de desarrollo naranja (ADN) implementadas 0 5
2  Cultura Por definir  Agendas creati ionales impl tadas i} 10
Comercio, Industria  Por definir ~ Valor de los proyectos de inversién extranjera directa Por definir ~ USD 200 millones
y Turismo acompafiados por Procolombia pertenecientes a las
actividades de la economia naranja
Comercio, Industria  Por definir  Emprendedores y empresas pertenecientes a la economia 68 400
y Turismo naranja beneficiadas con los programas de asistencia técnica
Interior Por definir Personas beneficiadas con asistencia técnica en materia de 12,553 35,000
Derecho de Autor y Derechos Conexos
Interior For definir Registros aprobados de obras, actos y contratos otorgados 78.030 240.000
por la Direccidn Nacional de Derechos de Autor
Trabajo Por definir  Empresas creadas por medio del Fondo Emprender 180 800

pertenecientes a las actividades de la economia naranja

La cultura
es de todos

Mincultura

PLAN NACIONALDE DESARROLLO 2018-2022
“PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”

e LINEA B

ﬂ Indicadores de producto

5 I Linea base Meta del
' e ndicador (2017) cuatrienio (2022)
1 Cultura Por definir  Areas de desarrollo naranja (ADN) implementadas 0 5
2  Cultura Por definir  Agendas creati ionales impl tadas 0 10
Comercio, Industria  Por definir  Valor de los proyectos de inversién extranjera directa Por definir  USD 200 millones
y Turismo acompafiados por Procolombia pertenecientes a las
actividades de la economia naranja
Comercio, Industria  Por definir  Emprendedores y empresas pertenecientes a la economia 68 400
y Turismo naranja beneficiadas con los programas de asistencia técnica
Interiar Por definir Personas beneficiadas con asistencia técnica en materia de 12,553 35,000
Derecho de Autor y Derechos Conexos
Interior Por definir Registros aprobados de obras, actos y contratos otorgados 78.030 240.000
por la Direccidn Nacional de Derechos de Autor
Trabajo Por definir Empresas creadas por medio del Fondo Emprender 160 200

pertenecientes a las actividades de la economia naranja

La cultura Mincultura

es de todos




FORMATO DE RELATORIA DE Pagina 9 de 42

e oy La cultura REUNIONES
Ll e todos codigo: F-DFR-007

[ Publico [] Reservado []Clasificado Version: 4
Fecha: 12/0ct/2018

La ministra hace referencia a la linea a manifestando que es muy importante acompafar a los territorios, que
se necesitan espacios para circulacién de los artistas; por ello hay estimulos desde el enfoque territorial y por
ello en la ultima convocatoria hay lineas que tienen que ver con los territorios. Resalta que esta convocatoria
hubo mas del 50% de aumento, mas para los territorios y mds para la economia naranja, mas recursos para
mas gente. Concertacién, que se abre el 6 de julio aumento también.

En cuanto a formacién artistica, manifiesta que el Marco Nacional de Cualificaciones es un proceso en el que
como sector estamos siendo escuchados desde el Ministerio de Educacion para identificar las falencias en
formacién de nuestro sector. Se estd reconociendo en este proceso que la tarea de los artistas es muy
importante y se les estd escuchando a ellos para alimentar la discusién en la mesa del marco de cualificacién.

Con respecto al objetivo b de la linea a, la ministra dice que el Programa Memoria en las Manos trata de
fortalecer saberes y sabores ancestrales a través de las Escuelas Taller y los Talleres Escuela. Estas ultimas
consisten en identificar en las regiones manifestaciones culturales tradicionales, se elige unos maestros de esas
manifestaciones y se interviene ese taller del maestro para que pueda ser lugar de aprendizaje para jovenes.
Con esto, se garantiza que jévenes reproduzcan la técnica de este artesano. El producto se lleva luego a la
Escuela Taller Naranja en Cartagena para comercializarlo.

El Viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, comenta al respecto del
Plan de Desarrollo que hay que enfatizar en que la consulta para establecer estas metas y lineas de trabajo se
hizo con la participacién de mas de 10.000. Con respecto a los aportes que los consejeros hicieron en la pasada
sesion, asegura que el 89% de sus propuestas quedaron en el plan en los temas de cultura y territorio
consignadas en la linea a y el tema de patrimonio y memoria que quedd también en esta linea. El tema de
Creatividad y Desarrollo quedd transversal a las lineas a y b del pacto X. El viceministro invita a los consejeros
a ayudar a divulgar estas lineas y a incidir en el territorio y sus planes de desarrollo venideros para que podamos
trabajar armonizando el PND y los PDT.

La ministra continda refiriéndose a la necesidad de tocar las puertas del sector privado para que inviertan en
infraestructuras para uso cultural. Manifiesta que este gobierno logrd crear incentivos tributarios para ello y
otros articulos en la Ley de Financiamiento que benefician al sector. Uno de esos beneficios es la creacién
fondo bicentenario (4 afios de celebracién), fondo que puede recibir recursos privados y publicos; también se
logro prorrogar la ley de incentivos para el cine hasta el afio 2.032 y se hizo extensivo los beneficios de esta ley
al resto del sector audiovisual; asi mismo los beneficios para la empresa privada llamado “Obras por
impuestos” para dreas de desarrollo naranja ADNs; por otra parte, la Ley de Financiamiento dio exencién de
impuesto de renta por 7 afios a industrias culturales.

PRESENTACION DE LAS BASES DE LA POLITICA DE ECONOMIA NARANJA.

El Viceministro de Creatividad y Economia Naranja, DAVID MELO TORRES, inicia su intervencion diciendo que
él tuvo el privilegio de ser parte del equipo que puso a funcionar al Ministerio de Cultura en 1997, equipo que
desarrolld los parametros de le Ley General de Cultura. Desde entonces resalta que este Consejo nos ha venido
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orientando en la formulacién e implementacién de politicas. “Me siento muy orgullosos de acompanarlos hoy
con este tema de la Economia Naranja”.

Manifiesta que este plan de desarrollo marca un hito de la relacidn del Estado con el sector cultura con esta
politica. Asegura que la responsabilidad del Ministerio de Cultura es proteger nuestro patrimonio cultural y la
diversidad de las expresiones artisticas, esa responsabilidad siempre seguird y el Ministerio mantiene sus
pilares, pues lo que se ha puesto en el centro de la apuesta para estos 4 afos es el territorio lo que nos ha
puesto la tarea de revisar también que se debe hacer para el desarrollo de la Economia Naranja en los
territorios. “Hay que pensar cémo las comunidades se apropian y hacen sostenibles sus emprendimientos
culturales”.

Asegura que “a apuesta no empieza y termina con nosotros, es una apuesta de largo aliento”; por ejemplo, la
Ley del Libro, hecha ya hace tiempo, ha sido esencial para desarrollar nuestra politica de educacidn, culturay
ciencia, pues es una ley que fundamentalmente busca que Colombia tenga mas lectores.

Otro ejemplo en el que tenemos que pensar es el del sector de la television; “si hemos tenido industrias es
porque hemos tenido politicas”. En el caso de las criticadas cuotas de contenidos producidos en Colombia se
volvieron un instrumento para que el pais tenga actualmente produccion local. “En las franjas en donde casi
todo el mundo ve series gringas, en nuestro pais podemos ver en la franja de las 8 de la noche novelas
nacionales”. Habria que pensar cdmo hacemos que las nuevas plataformas de contenidos audiovisuales como
Netflix entran en politicas de cuotas de contenidos locales.

Otro ejemplo del florecimiento de Industrias Culturales es el caso de Medellin como centro de la industria
discografica para el reggaetdn, contenido que por ejemplo se estd descargando en el continente asiatico. En
cuento a las librerias, el ministerio seguird con su apuesta por las pequefias librerias, y las bibliotecas, pero
tener librearias en las regiones es una tarea titdnica; “queremos que ahora haya mas librearias”.

Con respecto al didlogo de esta politica, David Melo asegura que se “quiere poner en didlogo con los actores
de territorios. Hay que pensar en ¢como interactuamos con los procesos culturales que se quedaran en los
emprendimientos mas basicos?

Con este predmbulo, inicia su presentacion de las bases de la Politica de Economia Naranja que ponemos a
continuacioén:
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La cultura
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Bases de la pothjca pt]blica de
economia naranja.

Cultura, desarrollo y libertades

ch Cp
AN
& <

<
4
v,

y i 8
d’\) v\a\x\ (‘ ; Eas '3

“El fomento del bienestar y las libertades que buscamos en el desarrollo no puede sino
incluir el enriquecimiento de las vidas humanas a través de la literatura, la msica, las
bellas artes y otras formas de expresion y practica cultural, que tenemos razones para
valorar (...) Tener un alto PIB per capita pero poca musica, arte, literatura, etc., no
equivaldria a un gran éxito en el desarrollo. De una forma u otra, la cultura envuelve
nuestras vidas, nuestros deseos, nuestras frustraciones, nuestras ambiciones y las
libertades que buscamos. La libertad y la oportunidad para las actividades culturales se
encuentran entre las libertades bésicas cuya mejora puede considerarse constitutiva del
desarrollo”

E:UENTE: Sen, Amartya (2004) “How Does Culture Matter?” En Culture and Public Action. Edited by Vijayendra
a0 and Michael Walton. Stanford, California: 39]
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Derechos culturales y desarrollo

)
Avrticulo 7o. El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y
cultural de la Nacion colombiana.

Articulo 20. Se garantiza a toda persona la libertad de expresary
difundir su pensamiento y opiniones.

Articulo 70. El Estado debe promover acceso a la cultura, que es
fundamento de la nacionalidad en sus diversas manifestaciones.

Articulo 71. Los Planes de Desarrollo incluiran el fomento a la cultura

Articulo 72. El patrimonio cultural de la Nacién esta bajo la
proteccion del Estado.

Fortalecimiento de los
programas nacionales
de concertacion y estimulos

Formacion artistica y
cultural

—— Memoria de los territorios
Fomento a la gestion
cultural en los territorios

 Memoria construida
|

ra
“culturales

CREATIVIDAD PATRIMONIO Y
Y DESARROLLO MEMORIA

Memoria en las manos
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_a
*  Aumentar de 3.8 2 4.2 el promedio delibros leidos
para la poblacion entre Sy T afios

& Aumentar de 4.2 a 4.4 el promedio de libros leidos
para la poblacion de 12 afios o mas

~———— Pasar de 20 a 180 proyectos aprobados en el Aumentar el crecimiento del valor agregado del
Sistema General de Regalias para el sector Cultura 2.9% al 51% de los sectores de la economia naranja

z -  Bienes y manifestaciones inscritos en las Listas .
A/urvd\er;wr‘defS :4612 I; co:s:n;zcwl;mr, aldecuamon Represlntativas el eI Aumentar en U$ 200 millones |a IED en
O SORCION BB RRTASHUCRIS CUtUraes y de Bienes de Interés Cultural (Unesco y Nacional) SCoCmE e e .
Extender de 2050 a 11964 los proyectos artisticos
culturales apoyados a través elog:grama ~ De10a14 Escuelas Taller de Colombia creadas
_ Nacional de Concertacion Cultural -
Incrementar de 967 a 4629 los estimulos otorgados De1 2200 Talleres Escuel. d | De 0 a5 éreas de Desarrollo Naranja (ADN)
a proyectos artisticos y culturales e BIeIER LIcUeas Creacos { implementadas
CREATIVIDAD Y DESARROLLO PATRIMONIO Y MEMORIA ECONOMIA NARANJA 7
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INCLUSION

INDUSTRIA

Brechas sectoriales y disefio
de cualificaciones

Oferta de formacion para el trabajo

4 Escuelas Taller, 200 Talleres Esl:ela y

1 Escuela Taller Naranja

- — J—
Competencias artisticas,
cientificas y tecnolégicas en la educacion basica y media

Fomento al emprendimiento, empresarismo, creatividad e
innovacion en la educacion media

Incubacion de empresas: Fondo Emprender

= : 5 4
Aceleracion y escalamiento de empresas: Mega i, Aldea Naranja,

Capital Naranja, Mega Up, Estacion C, y N.EXT
Fabricas de productividad

Bancoldex - Fondo para la Economia Naranja
Linea exclusnva e apo rz Exprimiendo la naranja
Lineas de rdito tradicionales

C EMPRENDE Campus de emprendimiento exponencial
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INTEGRACION

4

Programa Nacional de Concertacion

Fortalecimiento de clisteres - Hoja de ruta naranja

Internacionalizacion: promocion de exportaciones, turismo,
atraccion de inversion

Sello Colombia Crea

Pines naranja
Encadenamientos productivos

Mercados culturales y creativos

INFRAESTRUCTURA

SR

Proyectos con regalias

TETY MBS N .y e T L =S

Linea Reactiva (FINDETER) para infraestructura dura y blanda

i m—

Estudios de factibilidad y desarrollo de ADN

RS S

Se abre el espacio para las intervenciones y preguntas de los consejeros y solicita la palabra WILLIAM
HURTADO GOMEZ, Representante del Consejo Nacional de Teatro y Circo quien, sobre la intervencién de la
sefiora ministra, cuestiona la construccién participativa del plan de desarrollo pues asegura que han estado
atentos a la convocatoria de didlogo, pero el sector no fue llamado a esas mesas. También quiere saber cémo
fue ese proceso de consulta de 10.000 personas del que él no estaba enterado, asegura “varias personas del
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sector en miregién no han sido consultados”. Habla por ejemplo de “Cartagena emprende cultura” y Cartagena
innova” que son programas que requieren una inyeccion de recursos grandes y se da cuenta de que son
procesos muy breves, superficiales y costosos.

RODRIGO LLANO ISAZA, Representante de Patrimonio Inmaterial del Consejo Nacional de Patrimonio,
pregunta por las politicas para las librearias pequefas, pues en el pais hay muy pocas. Quisiera que se
formularan politicas de incentivos a las librerias.

Por su lado, IVAN MONSALVE MORALES, Representante del Consejo Nacional de Artes y la Cultura en
Cinematografia, habla de la falta de una politica o ley de formacién de publicos para el audiovisual.

De otra parte, MATILDE ESTER MAESTRE, Representante de las Secretarias Técnicas de los Consejos de
Cultura, representante de las Secretarias Técnicas de los Consejos de Cultura Territoriales, manifiesta que
existe tiene dudas sobre el funcionamiento del Programa de Nodos de Emprendimiento Cultural, pues estos
se articulan con las cdmaras de comercio y no con la institucionalidad publica cultural del territorio: “uno
termina siendo invitado por ellos”.

La Representante del Consejo Nacional de las Artes y la Cultura en Museos, ESMERALDA ORTIZ CUERO,
manifiesta que el sector quiere plantear una estrategia para que la politica de museos se materialice a través
de un CONPES; también manifiesta que es interés de los museos estar en el proceso de formulacién del Marco
de Cualificaciones para los oficios asociados a los museos, y que les interesa también fortalecer los planes de
gestién del riesgo para el sector museal.

YOHAM QUINTANA SEPULVEDA, Representante del Consejo Nacional de Literatura, quisiera que se le
contaré como es el trabajo con las editoriales independientes.

JORGE ENRIQUE PINZON MATEUS, Representante de los Fondos Mixtos de Promocién de la Cultura y las
Artes, sefiala que hay que profundizar el tema de derechos de autor con el Ministerio del Interior.

El viceministro de Creatividad y Economia Naranja, DAVID MELO TORRES, comenta que vamos a estar con
territorios de manera diferencial como San Andrés, en donde ya se viene trabajando otros temas de arte y
patrimonio, y ahora se hara con Economia Naranja. Por otro lado, comenta que con las editoriales que no estan
en grupos econdmicos, que no estan en conglomerados son unidades de produccidn creativa mas pequefias
con las que hay trabajar en fortalecer toda la cadena de valor. Con respecto al intervencion de Matilde Maestre,
responde que trabajar con Camaras de Comercio se hace porque se quiere que estas sean las secretarias
técnicas de estas reuniones, para involucrarlos con la politica. Asi mismo se busca participacion de las
comisiones de competitividad regionales en estos nodos, porque todos estos son importantes en la cadena de
valor de la Economia Naranja.

La cultura se ha entendido la cultura como derecho y por eso su expresion de gratuidad, pero el viceministro
manifiesta que, el acceso a los productos culturales, ahora se podria diferencia en términos de ingreso porque
ya hay una clase media que ya puede pagar ciertos productos y generar mas ingresos a los creadores de estos
productos. Por ejemplo, los bonos de cultura que es un modelo francés y de Brasil que pueden ser experiencias
exitosas que pueden tener una tarifa segmentada.
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Sobre la inquietud del representante de Museos, David Melo dice que se va a incluir algunos oficios de la
cadena de valor de los museos en marco de cualificaciones; a los museos la politica de derechos de autor debe
interesarle mucho, y los invita a revisar la linea activada con el SENA en donde estdn capacitando 10.000
personas mensuales en este tema.

Con respecto a la intervencion del representante de cine, en la linea de innovacién se estd mirando mas a los
publicos, pero, estudiar los publicos es costoso y con herramientas sofisticadas y las apuestas por las
innovaciones nunca tendran los recursos suficientes para la investigacion. El desafio es que Colciencias nos vea
mas como objeto de la politica de innovacidn. En ese sentido, se estad preparando una nueva convocatoria de
estimulos para que se valide la investigacién-creacién como parte de la cadena de investigacion cientifica.

El viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, asegura que se viene
trabajando fuerte en un CONPES de Museos del que ya hay un documento inicial. Como la politica ya estd, hay
que discutir el CONPES para buscar los recursos para el desarrollo de esa politica. Por otro lado, hay que
diferenciar el plan nacional de desarrollo y la politica de economia naranja, pues el didlogo del que hablamos
con 10.000 representantes fue para el componente cultural del plan de desarrollo; para la politica de economia
naranja habra un didlogo que empezara prontamente y la invitacién es a que participen de estos didlogos.

WILLIAM HURTADO GOMEZ, Representante del Consejo Nacional de Teatro y Circo, manifiesta que su
colectivo estuvo en la mesa de planeaciéon del Departamento de Bolivar, y se encontraron que fue la
socializacién mas que un llamado a la participacion. “No quisiéramos que se repitiera que solo estamos siendo
socializados porque queremos participar en lo que se va a construir de politica de Economia Naranja {(...). En
Cartagena estamos llegando tarde a este tema pues hasta ahora estamos constituyendo el Nodo de
Emprendimiento Cultural (...). Queremos entender cémo funciona este tema para poder hacer parte”.

El viceministro de Creatividad y Economia Naranja dice que la politica no esta aun y que le presentacién que
se hizo son las bases de la politica para partir de ahi a la conversacion en las regiones. “Se que aun nos falta
conversacién, pero este documento que les presenté hoy es producto de largas conversaciones en las que esta
el sello de los territorios.”

El viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, comenta que se tuvo una
amplia discusion en la sesidn anterior del consejo; en dicha reunidn también se presentaron unas bases del
componente cultural, pero de eso a lo que presentd la sefiora ministra, hay bastantes cambios en los que se
incluyeron las intervenciones de los consejeros en el taller propiciado el afio pasado. “Ustedes fueron la
primera mesa de concertacién”.

MATILDE MAESTRE, Representante de las Secretarias Técnicas de los Consejos Territoriales de Cultura,
asegura “puedo dar fe que todo se construyd desde este consejo y era nuestro compromiso llevar las
propuestas a discutir en nuestros territorios (...). Muchas de las cosas que se dijeron en ese ejercicio quedaron.
(...) ademas se volvid a hacer preguntas al respecto de las lineas iniciales en las mesas de cultura de los Talleres
Construyendo Pais”.
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DAGOBERTO DIAZ GUZMAN, Representante del Consejo Nacional de Danza, considera que hay que ayudar a
los nuevos alcaldes y gobernadores a construir su componente cultural con la base de este pacto 10 del PND.

AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DEL DECRETO 2012 - PROGRAMA BEPS PARA CREADORES Y GESTORES
CULTURALES.

El viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, empieza su presentacién
sefialando que el programa BEPS Cultura es una de las respuestas a la gran deuda que se tenia con los creadores
y gestores mas vulnerables del pais, quienes han llegado a la tercera edad y no han podido obtener una
pension.

Aclara que, con la expedicién del Decreto 2012 de 2017 se establecid la manera como se deben invertir los
recursos provenientes del 10% del recaudo de la Estampilla Procultura, que segun la Ley 666 de 2001 se deben
destinar para la seguridad social de los creadores y gestores culturales. Hoy, 29 departamentos y 1.097
municipios tienen creada esta Estampilla.

El decreto determina las condiciones, requisitos y criterios de priorizacidon para que los creadores y gestores
culturales puedan acceder a los Beneficios Econdmicos Periddicos, BEPS, a través de las siguientes
modalidades:

- Financiacién de una anualidad vitalicia del Servicio Social Complementario de BEPS.
- Financiacién de aportes al Servicio Social Complementario de BEPS (motivacion al ahorro).

Para el viceministro el Programa BEPS Cultura se constituye en una accién afirmativa que reconoce también la
prioridad de las personas en condicion de discapacidad.

A continuacidn, la presentacion hecha por el viceministro sobre los avances en la implementacién de este
Decreto:
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Implementacion
Decreto 2012 de 2017

BEPS para Creadores y Gestores
Culturales

Presentacion en las Sesiones del Consejo -2017 y 2018-de la
implementacién del Decreto 2012

+ Sesion del 5y 6 de diciembre de 2017. Fue presentado el
Decreto 2012 de 2017 expedido el 20 de noviembre.

* Sesion de 4 y 5 de septiembre de 2018. Se presento el
desarrollo de la prueba piloto en 5 municipios y los ajustesa la
Resolucion 3803 y el Manual Operativo. Se anuncio la
implementacidn en todo el territorio nacional.
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¢CoOmo vamos?

1.097

Municipios con 934 Con acceso al sistema
Estampilla de identificacién para
Procultura creadores y gestores culturales

13.287 parsonas 556 Municipios han

;eg-i;trac-lis enla :Iataforma certificado recursos 10%
e Identificacion de

creadoresy gestores

culturales

en el segundo periodo (| Semestre 2013).

29 municipios en proceso de subsanacion.

667 reaiizaron

identificacion de
creadores y gestores
culturales.

414 certificaron

recursos disponibles para
implementar el programa

millones de pesos certificados

11.219 personas de 638 municipios, tienen concepto de
viabilidad: 6.500 en el primer periodo (Il Semestre 2018) y 4.719
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38 Municipios transfirieron los recursos a

Colpensiones
Total personas beneficiadas: 610
543 con Anualidad vitalicia Total
Porcentaje de SMMLY | 10% 15% 2% % 0%
Beneficiados 1* i ! oh LIE 543
[Vllol' 512863.102] 520406909 5106323162 51210713142 $13.797.368.005 § 15.147.674.320(
*Del municipio de San losé de Pare (Boyaci) = *Del munici pio de Filandia (Cuindia)
67 con Modalldad de ahorro Tatal
Valor aporte munik $ 1,200,000 5 1.080.000 5 1.000.000 5 170.000 62,260,000
Beneficiados a0 11 17 14 Bl
Valor 5 36.000.000( 5 11.880.000) 5 12.000.00 5 2.380.00 5 62.260.000

Santalsabel (Telima) es el Gnico munici pio que beneficic solamente por modalidad de ahorre a 6 personas [cada uno con un

millan de pesos),

La cultura it
s de todos - =

$15. 209 millones de pesos transferidos

Municipios con EPCu sin

identificacion de
creadores y gestores
culturales

430

. na han realizado

Tienen usuario y
contraseda pero

identificacion
No han enviado

usuario y
contrasefia




FORMATO DE RELATORIA DE Pagina 28 de 42

[ i La cultura Mincultura REUNIONES
s de todos Cédigo: F-DFR-007

[ Publico [] Reservado []Clasificado Version: 4
Fecha: 12/0ct/2018

Gracias.

1 W La cultura
es de todos Sl

Se abre la participacién a los consejeros para sus dudas, DAGOBERTO DIAZ GUZMAN, Representante del
Consejo Nacional de Danza, recomienda a los compafieros para que gestionen desde sus espacios de
participacién para que este programa y la financiaciéon de BEPS desde recursos propios de la entidad territorial
qguede dentro de las prioridades en el ejercicio de pactos ciudadanos.

MATILDE ESTER MAESTRE, Representante de las Secretarias Técnicas de los Consejos de Cultura, pregunta
sobre los recursos de las estampillas procultura de los departamentos y cdmo se va a reglamentar esa
ejecucion.

El viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, comenta que “los
departamentos no solo nos deben ayudar con los recursos si no con la politica”. La idea es que estos entren a
asignar recursos de manera proporcional para apoyar a los municipios que no han podido beneficiar a todos
los posibles gestores y creadores priorizados en su territorio. Afirmdé que “con los municipios departamentos
debemos hacer pruebas piloto que iniciarian el proximo afio”.

MATILDE ESTER MAESTRE, Representante de las Secretarias Técnicas de los Consejos de Cultura, pregunta
“équé ocurre con aquellos departamentos que estan en ley 550? Pues venimos trabajando en la identificacion
de creadores y gestores posibles beneficiarios y ayudando con los municipios, pero nuestra estampilla esta
pignorada.”

WILLIAM HURTADO GOMEZ, Representante del Consejo Nacional de Teatro y Circo, comenta que hace 24
afos en Ibagué habia una propuesta de seguridad social se hablaba de la dimensién de la vivienda y de la
educacion para las familias de creadores y gestores; también se habld de una propuesta de creacidn de villas
artistica funcionales con talleres de creacidon que pudieran atraer el turismo. Asegura William que “de paso
resolveriamos el problema de espacio de creacidn y espacio de socializacion del trabajo artistico”. Invita a
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pensar ¢cémo podemos pensar en la dimensién social del artista que no solo se atiende con seguridad social?
Comenta que el programa BEPS Cultura es un gran logro, pero es insuficiente.

Por otra parte, el consejero sefala que falta de articulacidn entre alcaldias y gobernaciones, y entre el Estado
central y el territorio para la implementacidn de este y otros programas como estimulos, concertacidn y salas
concertadas pues a veces en la ejecucion de los recursos no se llegan a todos los territorios.

En cuanto a BEPS, comenta que el tramite para acceder al programa porque muchos artistas no quieren hacer
tramite Sisbén pues lo ven indigno, y siente que este es un certificado de pobreza; “creo que se podria
promover jornada de inscripciones al Sisbén como una estrategia para ampliar la cobertura del programa y
facilitar el acceso pues muchos no han accedido a los BEPS porque no han querido inscribirse al Sisbén”.

JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, dice que en Villavicencio
hubo una iniciativa de vivienda de interés cultural pero no se concretd. En los centros histdricos seria muy
interesante probar con unos créditos blandos tasas compensadas y afos de gracia para creadores que tengan
en esta zona su casay su taller. Con respecto a la propuesta de William sobre las jornadas de afiliacién al Sisbén,
comenta el viceministro que seria muy interesante podernos articular con alcaldias para lograr concretar
jornadas.

PRESENTACION ALCANCES PLAN NACIONAL DE CULTURA 2001 - 2010.

JOSE IGNACIO ARGOTE LOPEZ, viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, resalta que este plan fue un
ejercicio muy importante en articulacion con todo el sector y se tomd como un acuerdo social. Gran parte de
este plan sigue vigente y seguira vigente. Piensa que para su actualizacidon hay que hacer algunas modelaciones
e incluir por ejemplo los temas de la Economia Naranja o emprendimientos culturales. A continuacién, hace la
siguiente presentacion:

La cultura Mincultu
es de todos e

Plan Nacional de
Cultura 2001 - 2010

“Hacia una ciudadania
democratica cultural.”
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La cultura Mincultura

“Este Plan es una ruta. Un acuerdo. Una construccion
colectiva. Una forma de interrogar el futuro comén (...)
Es una propuesta de largo plazo. {...) Una propuesta que
convoca las memorias de los colombianos y de quienes
aportan a la construcclon de la Nacion.

(...} Es una spuesta dirigida hacia la construccion de

una ciudadania democritica cultural

Araceli Morales Lopez
Ministra de Cultura 2001-2002

La cultura
o3 de todos

Antecedentes

CONSTITUOON
POUITICA DE LA
REPUBLICA DE
COLOMBIA
LEY GENERAL DE
CULTURA

PLAN
NACIONAL DE
CULTURA
2001-2010

CONPES 3162

2001-2002
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Principios del Plan

Construccion de una ciudadania de democracia cultural v plural

Configuracion de un proyecto colectivo de Nacion, desde o cultural.

El Estado como garante del reconocimiento y respeto por la diversidad cultural.
Conjuncidn de la creacion y las memorias en la gestacion de proyectos
individuales y colectivos.

Creacidn cultural individual y colectiva en condiciones de equidad, libertad y
dignidad.

Democratizacion de la creacion cultural y de su circulacion, goce y disfrute en los
ambitos |ocales, regionales, nacionales & internacionales.

Principios del Plan

Reconocimiente de |0s procesos socioculturales como punto de partida para el
apoyo y estimulo a la produccion y €l consumao cultural.

Valoracion de la naturaleza desde lo culiural para garantizar practicas sostenibles.
Apreciacion creativa de las memorias y proyeccién del patrimonio en la
construccion plural de la Nacidn.

Interrelacion y articulacion de las politicas culturales en todos los ambitos.

Lo cultural como base para la consiruccion del desarrollo.
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Composicién del Plan

3 Campos de politica

19 Politicas
100 Estrategias

Campos de politica

CREACION Y DIALOGO
MEMORIA CULTURAL

PARTICIPACION

4 politicas 10 politicas 5 politicas

16 estrategias 59 estrategias 25 estrategias
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Campo de la participacion

Este campo convocé a los ciudadanos
en torno a procesos concertados de
planeacion cultural. De esta manera
reconoce y busca consolidar las
experiencias de participacion
ciudadana que han conducido a la
definicion de politicas culturales.

Lo cultura R
&3 de todos oo

+ Promover la participacion, desde las especificidades culturales.

+ Democratizar los procesos de formulacion de politicas culturales.

« Situar lo cultural en un plano preponderante de los procesos de
definicion de planes de desarrollo.

« Reconocer las propuestas de los movimientos sociales.
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La cultura Mincultura

Campo de la creacién y memoria

Este campo concibe el acto creativo como un
dialogo entre los individuos y grupos humanos en el
cual adquiere especial importancia el despliegue de
aquelios elementos materiales e inmateriales que son
colectivamente interpretados como simbolos que ligan
la memoria con tiempos Y territorios especificos y que
crean sentidos de permanencia y pertenencia.

La cultura
es de todos

Mincultura

10 Politicas

* Garantizar el derecho a la creacidn en condiciones de libertad, equidad y dignidad.

* Reconocer y fortalecer la creacién, la produccitn y a la investigacion cultural.

*  Propiciar procesos de formacion que, a partir de los contextos y procesos de investigacian,
fomenten la creatividad y la apropiacion creativa de las memorias,

*  Garantizar la dignidad soclal y econdmica de los agentes del sector en los diversos campos de
la creacion, la produccion, |a investigacion v las gestion cultural.

*  Democratlzar las epertunidades de goce y disfrute de las expresiones culturales.

*  Proteger las formas de creacidn en ambitos rurales y urbanos.

* Contribuir al sostenimiento de la creacidn amenazada por formas vialentas del conflicta.

*  Promover el uso creativo y la apropiacion critica de |os lenguajes estéticos.

* Fomentar la apropiacién creativa de |as memaorias.

*  Recrear y proteger la pluralidad de las memorias,
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Campo del dialogo Cultural

Este campo acoge los actores, procesos y propuestas
que conducen a establecer formas y estrategias de
comunicacion que, mas alla del reconocimiento de la
diversidad, permitan una dinamica equilibrada de
dialogo en las culturasy entre las culturas desde
sus contextos y espacialidades.

Para ello se deben afianzar los escenarios de
reconocimiento y la circulacion e intercambio de
bienes, producciones y saberes culturales.

La cultura
es de todos oty

5 Politicas

* Promover la expresidn, la socializacidn y la interaccidn de las creaciones que favorecen
la convivencia ciudadanay la proteccidn del derecho a la vida.

* Favorecer el reconocimiento y respeto de las cosmovisionas en la toma de decisiones

plblicas en el campo ambiental.

Propiciar y garantizar en condiciones de equidad los medios y los escenarios para el

didlogo en las culturas y entre las culturas en |a consfruccion democratica de

agendas plblicas

Promover el didlogo, el intercambio v |a cooperacion entre las culturas.

Redimensicnar lo nacional desde el multiculturalismo.

La cuftura
s de todos R
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Como se construyo el Plan

Consulta ciudadana a mas de 23.000 personas
Foros: 570 municipales, T regionales, 32 departamentales, 4 distritalesy 1 nacional.

Participacion de 7 regiones:
Amazonia

Centro-oriente

Costa Atlantica

Occidente

Orinoquia

Andén Pacifico

Magdalena Medio

Foro Nacional de Cultura

Paralelo a la consulta ciudadana, cada Area del Ministerio
adelantd un trabajo de discusion, con los destinatarios de
sus programas entorno a las politicas culturales.

Dando cumplimiento a la Ley de Cultura 397 de 1997 y
para reafirmar el principic participativo, se adelanté
regicnalmente la eleccién de representantes de los
diferentes sectores

Estes Representantes conformaron el Consejo Nacional
de Cultura, instalado en e! Foro Nacional de Cultura
Este foro contd con la presencia de mas de 1,500
participantes provenientes de todas las regiones del

pals ‘
La cultura Mineafit
&5 de todos Y
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Escenarios de analisis para establecer los logros del Plan

AMNALI y o DESARROLLO
INSTITUCIONA ST o AUTONOMO

¥ NORMATIVO . _I LOCAL
FRIVADO

DESARROLLO DIMENSION
REGIONAL GLOBAL

Principales logros en el escenario Institucional y Normativo

* 4 leyes Estampilla ProCultura, Cine, Patrimonio, Bibliotecas, Lenguas
Nativas

* 21 Decretos reglamentarios
* 9 CONPES

* Incremento en el presupuesto: de 10.329 millones de pesos en 2002 a
90.013 millones de pesos en 2010

« Creacion de las Direcciones de Fomento Regional y Poblaciones y del
Grupo de Emprendimiento e Industrias Culturales

« Componente cultural en los 3 planes nacionales de desarrollo.

La cultura it
w5 de todod n
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Principales logros en el escenario de Dialogo Intersectorial
Publico y Privado

Dotacion de 722 municipios con mas de 16.000 instrumentos y
consolidacion de 560 Escuelas de Masica.

1.103 Bibliotecas Plblicas creadas o fortalecidas y entrega de 1.039
dotaciones.

Creacionde 7 rutas de muasicas tradicionales.

Articulacién de trabajo en materia de cooperacién nacional con 67
organizaciones privadas con aportes con mas de $185.000 millones.
Realizacién de 3 versiones del Gran Concierto Nacional.

Inversiones de la empresa privada por mas de $48.000 millones en el
sector del Cine.

Principales logros en el escenario de Desarrollo Auténomo
local

» Laboratorios de investigacion y creacion en todos los departamentos y
en la mayoria de practicas (musica, danza, artes dramaticas, literatura.
artes visuales, comunicacion).

= Creacién de Laboratorios Sociales de Cultura v de Emprendimiento
(LASO).

= Fortalecimiento de Radios Comunitariasy Ciudadanas.

* Valoracion de la misica de las comunidades étnicas como: Rutas de la
Marimba vy la Chirimia, Redes de Catadoras del Pacifico y Programa
“Mirar hacia Adentro - Musicas Indigenas”.
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Principales logros en el escenario de Desarrollo Regional

= Incorporacién del componente cultural en los planes departamentales y
distritales de desarrollo.

Programas de Museos Comunitarios, Vigias del Patrimonio y Centros
Municipales de Memoria.

Creacion de 20 Centros de Memoria.

5.000 Vigias del Patrimonio.

Creacién del Programa Colombia Creativa en 2008.

Inicio del Programa Nacional de Concertacion.

7.985 personas beneficiadas en el Programa Nacional de Estimulos.

Minzutis

Principales logros en el escenario de la Dimension Global

35 convenios interinstitucionales de cooperacion técnica y financiera
con Japoén, Espana, Corea, Canada, Paises Bajos, Brasil, México y
China, entre otros.

Apoyo del BID en emprendimiento cultural con recursos financieros no
reembolsables.

Vinculos de cooperacion con organismos multilaterales con los
programas |BER.

Realizacion de exposiciones internacionales en 16 ciudades de 8
paises.

Minzutis

Sobre la base de este plan, se trabajara el segundo dia en la mafiana en el pronunciamiento del Consejo
Nacional de Cultura sobre la pertinencia de la actualizacién de este.

Dia 2, Primera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Cultura
Mayo 22 de 2019

8. PRESENTACION DEL DOCUMENTO DE PRONUNCIAMIENTO DEL CONSEJO NACIONAL DE CULTURA SOBRE LA
PERTINENCIA DE ACTUALIZAR EL PLAN NACIONAL DE CULTURA 2001 - 2010.

El Consejo Nacional de Cultura lleva a cabo la reunién de discusion de manera auténoma y entrega la siguiente
comunicacion como pronunciamiento del tema del cual el MinCultura solicité asesoria:




FORMATO DE RELATORIA DE Pagina 40 de 42

REUNIONES
L I 1

< de todos | Mincultura Codigo: F-DFR-007
[ Publico [] Reservado []Clasificado Version: 4

Fecha: 12/0ct/2018

Bogota DO mayo 22 de 2009,

Doctora:

CARMEN INES VASOL
Ninistes de Cultir
Iepublica Colambin,

S CAMACHO

Asuntos concepto sobre L actualizacion del Plan Nacionad de Coliora 2000-2010

Atento saludo

Reconociendo sy exaltando la fabor que ha desempenado el Ministerio de Caltur, Tos
abajo liemantes, sos penmitimos comunicare s conelusiones debatidas en el espacio
antonemo del conseio en oo i e nctalizacion del plan nacionnl de caltura,

EEenncepo emitida por el Consejo y Hevinda a decision undnime en voricion, os U s
hoce necesaria L relonmalacion del plan, teniendo en cuenti T dindmica setual, Ty
contlicios sociles, weenologis, posconflicto, eseenario de PAZ Y gucr, oty logicay
coltiniles v que adenmis, aoexistin ln normatividad vigente, que debe sor fenidi en cucnt
para b retormulscion del plan

FECansejo Navional de Caltie considens pedtinente que en el proceso de setualizacion
del Plan Nocional de Caltura, se tengan en cuents 1oy desarollos Y hvances en la
Tormubiciin de fas politess gue se i venido gestando desde Tos sectores: danzi, miseos
entre estas L pobtica ascional de museos que se ha constrnido. concertudamente
Htertors, musici. teateo, anes visuales,  bibliotecas, cenermatogratia, Sistena Nacional
e Archivos, medios cludadanos y commiturios, ¢l Calegio Maxime de las Academing
e Calombin, el Pateimomio Coaltural, en concondancia con 1os desarrollos normuativos
vigentes debsector cultmin y bos planes msciomdes de s artes y Ta caltun, ineluido ef Pl
Nachmal de becturn.

P Comeo Nacioni) de Caltara considen qoe este Pl se debe proyectiae s 20 aiis, can
revistones guingueniles de seguimicati y monitoreo par evaluar su npcio

Feniendo enm et b Tuerza que s fechng aniversiriny tenen P s commidiad y gue
el Beentenario de To tidependencia Nacionnd constituye una oportunidad - paca (e
retlexionemos i torma i e constraccion de Nacion, proponemos tener come lecha de
relerencnr pa e claborscion v oentrepn 9ol refoauulacion del Plan de ©uliue, las
stpurentes: pae cbinicio de B estrocturaeion del Plan, el 17 de diciembr: de 2009, on ¢l
o ded Bicememnio de e Ley Pandamental de by Repablica de Colombia yi coma
fechin pars B entecy et Plan, el 30 de ngosio de 2020, Biceateniio de e Constitucion
e L Repabhicw de Colombii, promualgada en Chcuti

FE Comejor Nacional de Cultara, en o de gue existen convergencios entie los
dindmicas de fos Tearitorios, oy derechos caultumles y teritoeides de Loy Lipos inicos
queconstitacionalmente gozun de unge proteceion en parsntin Jeosus derechos ol
autonombie y w b antodeterminacion, considens que este aspecto se debe ener en cuenta
de e diterenciol en el proceso de reformulacion del Pan Nacional de Coltora con
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sectom alirmamtivi Enel plan Se debe ine loi i capitedo Smico par foetdecer T identidad
y ehreconacimientode T comunidades negras, naizales patengocrns y atrocolombinnis,
ke v orom, par conteiboie o e lminacion del sy L discriminacion

Par el Comsejo Nacional de Cultura es tundamental apendar i reunion extraordinarig
con el propasito de analizar el contenido e incidencia del Man Naciona ! de Caltur 2001

210, teniendo en cuenta sus continuidides, discontinuidades, vacios, indicadores e
pestion y evalueion, be pestinencin Je los Prncipios rectores respecto al contexto ueiual,
Brs voces de Lis nuevis cimdadaning entie oteos aspectos relevantes Fapacio fundamentud
P GuE, partie de st conversocion v discusion, el Consejo Nacional de Culiur predi
avanzar hicio el planteansiento de recomendaciones v eriterios i considerae en ¢l Proveso
e retormlacion del Plan,

Condindmente,

spor Nactonal & Caltura

/p—/';—,:u ﬂé—dr»‘v&_ﬁ A
GLENIS MARIA GOMIZ GOMLL/
Consejera Nal, - Commsidides  Negras,
Alrocalombianas, Rinzules y Palenguers

UMM

WILLIAM HUR TADO GONI-2
Consegen Nactonal de Teagh

ASKIUEVEDA RODIIGO LLANO ISAZA
il Representante  del Comsejo Nacional e
Patgmonio Patimoni binstegiad

ansepero Nacio

& 0.
PSMERALDA ORTY LI RO / ’ .
Consegern Nul, de Museas Comsejera Nal Cinematogralia

MONSATVE MORT]

HERMES KTt DAVID U0
Clomsejero Nab Anes Yiuales Colegio Maximo de oy Academans
de Calombia
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9. DISCUSION SOBRE EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE CULTURA

El presidente de la 1ra Sesién ordinaria del Consejo, DAGOBERTO DIAZ GUZMAN, Representante del Consejo
Nacional de Danza, dirige la discusién que se deja consignada en el documento “Propuesta de reglamento
interno 2019 del Consejo Nacional de Cultura”. Se adjunta dicho documento.

COMPROMISOS

12, Tarea: revisar la posibilidad de hacer una reunién extraordinaria a mitad de afo en la ciudad de Santa Marta,
Magdalena, para construir el plan de trabajo para la actualizacion del Plan Decenal de Cultura o Plan Nacional de
Cultura 2001-2010.

ANEXOS

- Listado de asistencia.
- Documento “Propuesta de reglamento interno 2019 del Consejo Nacional de Cultura”.




