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Ministra

Carmen Ines Vasquez Camacho
Ministerio de Cultura

Ciudad

Respetada Sefora Ministra, reciba un atento saludo;

Para su conocimiento y fines pertinentes, de manera atenta envio a usted el
informe Pormenorizado del Estado de Control Interno del Ministerio de Cultura,
cuyo periodo evaluado fue del 1 de Noviembre a 31 de diciembre de 2019.

Asi mismo informamos que la Funcion Publica de acuerdo con el Decreto 2106
de 2019 reglamenta las nuevas fechas de prestaciéon de este informe dejandolo
con una periodicidad semestral.
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MARIANA SALNAVE SANIN Lt
Jefe Oficina de Controt’Interno de Gestion

¢eC. Dra. Claudia Isabel Victoria Nifio, Secretaria General
Dr. Jose Ignacic Argote Lopez, Viceministro de Fomento Regional
Dr. Pedro Felipe Buitrago, Viceministro de la Creatividad y la Economia Naranja \0"'
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INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DEL CONTROL INTERNO MINISTERIO DE
CULTURA - LEY 1474 DE 201

Periodo Evaluado i de
Noviembre a 31 de diciembre

Mariana Salnave Sanin — de 2019

Jefe Oficina de Control s | Fecha de elaboracion 30 de
La cultura Mincultura

Interno es de todos enero de 2020

Fecha de aprobacion 31 de
enero de 2020

Frente a los componentes del Modelo Estandar de Control Interno, la Oficina de
Control Interno en ejercicio de su rol de Evaluacion y Seguimiento y atendiendo
las directrices contenidas en el articulo 9 de la Ley 1474 de 2011, por la cual se
adopta el Estatuto Anticorrupcién y de conformidad con la estructura del MECI,
propuesta en el Manual de Implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion - MIPG, definido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, adoptado
mediante el Decreto 1499 de 2017, se presentan los siguientes avances
correspondientes al bimestre comprendido entre noviembre y diciembre de
2019.

TALENTO HUMANO

Dando cumplimento a la Resolucién 2646 de 2008 “Por la cual se establecen
disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacion, evaluacion,
prevencion, intervencion y monitoreo permanente de la exposicion a factores de
riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacion del origen de las
patologias causadas por el estrés ocupacional, se realizé la evaluacion del riesgo
psicosocial mediante la aplicacion de una encuesta a los funcionarios y
contratistas que tienen un tiempo superior a 6 meses como contratistas en el
Ministerio.

A través de canales virtuales el Grupo de Gestion Humana realizo la divulgacion y
sensibilizacion sobre los accidentes de trabajo, con base en la Ley 1562 de 2012.

Mediante la Resolucion 3646 del 13 de diciembre de 2019 “Por la cual se otorgan
los incentivos no pecuniarios a los mejores funcionarios Plan Institucional Anual
de Incentivos del Ministerio de Cultura 2018- 2012”, en el mes de diciembre se
hizo el reconocimiento a los mejores funcionarios del Ministerio.

Se realizé la identificacion de las necesidades de capacitacion vigencia 2020 por
dependencia o equipo de trabajo, a través del diligenciamiento de manera virtual.,d
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Esta capacitacion contempla tanto la educaciéon no formal como la informal, con
el fin de incrementar la capacidad individual y colectiva, para contribuir al
cumplimiento de la misidn institucional, a la mejor prestacion de servicios a la
comunidad, y al eficaz desempefio del cargo y al desarrollo personal integral.

Respecto a los programas de Bienestar Social se adelantd un estudio de las
necesidades de los funcionarios, con el fin de establecer prioridades y
seleccionar alternativas, en congruencia con los lineamientos sefalados en las
estrategias de desarrollo institucional y en las politicas del Gobierno Nacional,
con la participaciéon de todos los funcionarios.

Entre otras actividades se realizd una capacitacion dirigida a la Alta Direccion
sobre el tema de PROGRAMA DE FORMACION LIDERAZGO CON PROPOSITO", la
Feria de la Vivienda 2019, la capacitacién sobre el “Régimen Del Servidor Publico”
dictada y certificada por la Escuela Superior de Administracion Publica y una
charla sobre Acoso Laboral y Sexual.

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

[ CONSOLIDADO MINISTERIO DE CULTURA |
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El resultado de la ejecucion presupuestal hasta diciembre de 2019 fue del 99,8%
logrando las metas propuestas desde el inicio de la vigencia.

Se estan formulando proyectos relacionados con el turismo cultural
conjuntamente entre los ministerios de Cultura y de Comercio Industria y
Turismo, la elaboracién inicié con el apoyo de la Alcaldia de Popayan en el
encuentro de Turismo Cultural con la participacion de invitados y expertos
nacionales y del exterior. Estos proyectos apuntan a desarrollarse en los
territorios mas alejados de una politica de turismo cultural sostenible.

Continuando con la cooperacion entre entidades el Gobierno Nacional, la Alcaldia&
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de Bogota y sector privado lanzaron el Area de Desarrollo Naranja (ADN) del
Barrio San Felipe, ubicado en la localidad de Barrios Unidos de Bogota, este
proyecto recibird inversiones privadas por 500.000 millones de pesos y generara
cerca 5 mil empleos.

A través del Grupo de Regalias, y con el apoyo del Departamento Nacional de
Planeacion, se capacitaron a 38 profesionales del Ministerio de Cultura y
entidades adscritas en Formulacion de Proyectos de Inversion en la Metodologia
General Ajustada (MGA), herramienta fundamental para la planeacion y gestion
de iniciativas de la cultura en el sector publico.

El Grupo de Comisiones y Viaticos, fortalecié el procedimiento de Elaboracion y
Control de Documentos SGG-, se permite comunicar gque se encuentran
registrados los siguientes formatos: Factura de tiquetes, Comisiones para
justificar novedades y cancelaciones funcionarios y contratistas, Relacion de
facturas para pago a las agencias de viajes, Solicitud de autorizacién de
comisiones extemporaneas, Solicitud de reservas aéreas nacionales e
internacionales y Solicitud y autorizacién de tiquetes aéreos nacionales e
internacionales.

La Oficina Asesora de Planeacion para la retroalimentacion del Plan de Accion
con cierre vigencia 2019, realizo un seguimiento con todas las dependencias a
través del sistema de informacion SIG. La misma accion fue realizada respecto a
los mapas de riesgos.

GESTION DE RESULTADOS POR VALORES
Mas de 120 paises se reunieron en Bogota entre el 9 y el 14 de diciembre, para
realizar la sesion 14.a del Comité Intergubernamental para la Salvaguardia del
Patrimonio Cultural Inmaterial de la Unesco (14.COM), un evento al que asistieron
alrededor de 1.000 personas, entre representantes de las delegaciones, miembros
de Organizaciones No Gubernamentales y de Estados Observadores y periodistas
nacionales e internacionales. Alli se definieron las manifestaciones culturales
entran a formar parte de la Lista Representativa del Patrimonio Cultural
Inmaterial de la Humanidad.

Con relacion a la Politica Integral de Economia Naranja, se han realizado los
Dialogos Cultural donde se ha logrado reunir a mas de 1.000 personas en las
zonas de Llanos Orientales-Orinoquia, Caribe, Centro-Sur Amazonia, Eje Cafetero,
Cauca, Pacifico y el Archipiélago.

Se realizo la segunda sesion ordinaria del Consejo Nacional de Cultura, presidida
por la Ministra de Cultura, los consejeros de diferentes areas y regiones
reconocieron los avances de las politicas culturales, su enfoque participativo,
territorial y poblacional. Alli la sefiora Ministra, reafirmo la voluntad del Gobierno
Nacional de profundizar la participacion y el dialogo social como la mejor forma
de construir pais e impulsar la transformacion de los territorios.
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Se realizo el 'Foro Internacional de Cultura digital: todo lo que quiso saber y
nunca se atrevié a preguntar, un evento organizado por la Direcciéon de
Comunicaciones en asocio con la Cinemateca de Bogota, el cual busca indagar
por las estrategias y perspectivas de gestién de la cultura en organizaciones y
proyectos culturales en los entornos digitales.

Se fortalecié la ley Filmacion Colombia, debido al desarrollo de la politica de
Economia Naranja, entre agosto de 2018 y julio de 2019 se han beneficiado 44
proyectos cinematograficos con la expedicién de 261 certificados de inversién o
donacién, gracias a la herramienta de estimulos tributarios de la Ley 814 de 2003.
Ademas, se han expedido 11 certificados de donacion y 250 de inversion, con un
valor de $44.447 millones.

El proceso de fortalecimiento de esta industria cultural colombiana incluyo la
alimentacion del Fondo Filmico Colombia (Ley 1556) con $ 8.000 millones para
complementar los estimulos a rodajes internacionales.

Con el fortalecimiento de los programas de Estimulos y de Concertacion Cultural,
se beneficiaron 2.272 proyectos culturales en los 32 departamentos, y se han
entregado cerca de 1000 estimulos entre becas, pasantias, reconocimientos,
premios y residencias.

Se han entregado 16 infraestructuras (11 bibliotecas publicas, 2 teatros, 2 casas
de cultura y una escuela de musica) al finalizar el afio se entregaron dos mas.

EVALUACION DEL CONTROL

Aproximadamente 5 millones de colombianos han hecho parte de la
conmemoracion del Bicentenario de la Independencia 1819-2019 que organiza el
Gobierno Nacional en todo el pais, un homenaje que ira hasta 2023.

Con el apoyo de la Oficina Asesora de Planeacion se realizé el seguimiento al
Plan Estratégico, el Plan de Accion, los riesgos, indicadores y las acciones de
mejora con todas las dependencias del Ministerio.

La Oficina a través de la auditoria interna de gestién realizo con las dependencias
el seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria, gracias al
compromiso de éstas, se logro cerrar aproximadamente el 70% de los hallazgos.

INFORMACION Y COMUNICACION |
Se lanzo en el V Festival Detonante en Quibdd, una plataforma que buscar

fortalecer los emprendimientos de alto potencial, generar nuevos empleos y
potenciar habilidades de liderazgo en las nuevas generaciones del Choco, ademas
se socializé la oferta que tiene el Gobierno Nacional para impulsar la Economia
Naranja de los territorios.

Con el fin fortalecer el acervo documental se realizé la identificacion de los

documentos vitales, los documentos especiales y los documentos que tratan
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temas de derechos humanos y conflicto armado, para asegurar la conservacion,
preservacion, ubicacion, acceso y disponibilidad, tanto para usuarios internos
como para la ciudadania.

Con el fin de facilitar la gestién y la continuidad de los proyectos, evitando que
se deje documentacién pendiente y fortaleciendo la trasmision del conocimiento,
se socializo el procedimiento y formatos asociados para la Gestion De Usuarios
Sobre La Infraestructura Tecnolégica del Proceso Gestion de Tecnologia de la

Informacion.

Se realizé la Rendicion de Cuentas el 18 de diciembre de 2019, donde se
presentaron todos los logros que se han alcanzado durante estos 18 meses, con
la participaciéon de toda la alta Direccién y testimonios que respaldan las cifras
presentadas; ademas se hicieron presentaciones musicales de artistas
beneficiados con las politicas del Ministerio.

GESTION DEL CONOCIMIENTO

Teniendo en cuenta que dentro de la preservacion de Patrimonio se encuentra
todo lo relacionado con la conservacion de la cultura, se destaca que se declard
como Bien de Interés Cultural el Molino Tundama, inmueble emblematico de la
ciudad de Duitama, Boyacad, construido entre 1919 y 1924, que permitio el avance
de la industria molinera en la regidén. Asi mismo, se dio concepto favorable al
Plan Especial de Manejo y Proteccion (PEMP) del Centro Histérico de Concepcion,
Antioquia, declarado en 1999 como Bien de Interés Cultural. También se avalé la
inclusion a la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del ambito
nacional de la ‘Tradicién y Creacion en la celebracion de la Semana Santa de
Ciénaga de Oro, Cérdoba’, previa aprobacién de su Plan Especial de Salvaguardia
(PES).

EL Ministerio de Cultura recibié un reconocimiento especial por parte del
Departamento Administrativo de la Funciéon Publica - DAFP y el Servicio Nacional
de Aprendizaje - SENA, por su activa participacion y alto grado de compromiso
con el desarrollo del proyecto de Bilingiismo en la Administracion Publica
durante el afio 2019.

CONTROL INTERNO
Con el fin de contribuir con el Sistema de Seguridad de la Informacién y con la
gestién del Conocimiento, la Oficina de Control interno, apoyo el disefio de un
nuevo procedimiento de Gestién de Usuarios (donde todos los contratistas deben
cumplir con el diligenciamiento al 100% del Formato F-GCC-44 Paz y Salvo
Contratistas VO) con el proposito de generar los paz y salvos en el sistema. La
mayor responsabilidad recae en los responsables de los procesos y los
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supervisores de los contratos.

Para dar cumplimiento a la normatividad impartida por el Gobierno Nacional en
relacién con los Planes de Austeridad en el gasto puUblico y atendiendo el
concepto emitido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica
20136000065261, el decreto 1042 de 1978 y el decreto salarial, se impartieron los
lineamientos sobre horas extras mediante memorando remitido a todo el
Ministerio via correo electronico.

La Oficina de Control Interno logré un cumplimiento del 97% (Auditoria Gestién
de Salud vy Seguridad en el Trabajo SG-SST, Auditoria al Plan de mejoramiento
de la CGR, Auditoria Bienes Patrimoniales, Auditoria Contrato de Vigilancia y
Aseo. Auditoria de Financiera y Cobro Coactivo, Auditoria Proyectos de Inversion
vy Contratos, Auditoria Supervisién e Interventoria de Contratos) de plan de
auditorias y presento oportunamente los informes de Ley requeridos.

Por Iniciativa de la Oficina de Control Interno y con el apoyo de la Alta Direccién
se realizd el 19 de diciembre con los servidores y contratistas del Ministerio el
Carnaval de los valores y la transparencia, el cual conté con la participacion de
los funcionarios quienes, a través de comparsas basadas en los valores del
cédigo de Integridad, cuya finalidad era enviar un mensaje sobre la importancia
de estos en la gestion Institucional.

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Se concluye el que Sistema de Control Interno y el MIPG estan siendo
desarrollados en todas sus dimensiones, se han desarrollado las actividades
tendientes a que se fortalezca la gestién, la evaluacién y la mejora. EL porcentaje
de implementacion se va a evidenciar luego de la medicién del FURAG.

RECOMENDACIONES

» Cumplir con la presentacion oportuna de los planes tales como
anticorrupcion, adquisiciones, planeacién institucional.

» Realizar de acuerdo con las resoluciones vigentes, los comités de
Coordinaciéon de Control Interno, Gestién y Desempefio institucional y demas
comités que den politica para la vigencia 2020.

» Generar estrategias con base en los resultados de la medicion de clima
laboral y salud ocupacional.
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» Comunicar a los funcionarios los planes adoptados y las metas fijadas para el
2020.

» Fortalecer la evaluacion de control, fijando términos que le permitan a las
areas conocer cuando deben presentar el resultado de los seguimientos y asi
tener oportunamente la informacion para la toma de decisiones adecuada.

MARIANA SALNAVE SANIN
Jefe Oficina de Control Interno
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