
Conceptos Básicos

Género y Cultura

Transversalizar el género

¿Por qué es importante la 
transversalización?

Colectiva de género, 
Dirección de 
poblaciones



“La Cultura está hecha de la resistencia de los pueblos a 
las crisis.” 

La Cultura es también inclusión, visibilización y 
reconocimiento del lugar que  históricamente ha sido 

negado a las mujeres, LGBTI y las minorías segregadas.

Género
Culturas, Artes y 

Saberes



Análisis y 
diagnóstico 

cuantitativo y 
cualitativo: 
¿Cuál es la 

situación actual 
de las mujeres, 

LGBTI y minorías 
segregadas?

a

Transversalizar el 
enfoque de género

Formulación de Plan 
de acción:

¿Qué acciones 
podemos desarrollar 

para cerrar las 
brechas de 

desigualdad de género 
que fueron 

identificadas en el 
diagnóstico?

(objetivos, acciones, 
presupuestos, 
indicadores y 
cronograma)

¿Qué enfoques tiene 
el plan de acción? 
(Enfoque de Género, Enfoque 

Territorial, Enfoque Diferencial, 
Enfoque Interseccional, Enfoque de 
Derechos Humanos, Enfoque de 
Construcción de Paz, enfoque 
cultural)

b



Transversalizar el 
enfoque de género

d

Seguimientos de 
logros en lógica de 

resultados:
¿El plan cumplió las 
metas, objetivos e 

indicadores?
¿El plan puede 
responder al 

porcentaje planeado 
de cierre de 

brechas?
¿Qué proyecciones 

hace?

c

Evaluación y ajuste:
¿Qué resultados ha 

tenido la 
implementación de las 

acciones?
¿Han contribuido al 

cierre de brechas y a la 
transformación de 

prácticas, imaginarios 
y estereotipos 

sexistas?
¿Qué ajustes amerita?



“No podemos no estar, a la 

altura del momento 

histórico que nos 

corresponde”

• Chila Pineda Arboleda: 

apinedaa@mincultura,gov,co

• Alejandra Ballén Gómez: 

mballen@mincultura,gov.co

• Jenny Alejandra Tamayo Tamayo: 

jtamayo@mincultura,gov.co

mailto:mballen@mincultura,gov.co
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