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CARGOS VACANTES

D Publico DReservado mCIasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 18 ID 121

No. DE CARGOS A PROVEER

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

DEFINITIVA

DEPENDENCIA:

MUSEO NACIONAL - GRUPO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE MUSEOQS

ASIGNACION BASICA:

$ 5.817.080

FECHA DE FIJACION

FECHA DE DESFIJACION

PROPOSITO PRINCIPAL:

Brindar apoyo profesional orientado a promover el desarrollo de los museos a través del
fortalecimiento de estas instituciones por medio de actividades de valoracién del patrimonio,
formacion y desarrollo de proyectos sostenibles.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en:
Administracién; Contaduria Piblica; Comunicacién Social, Periodismo y Afines; Artes Plasticas,
Visuales v Afines: Educacién: Publicidad v Afines: Economia: Antropoloaia. Artes Liberales.
Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en areas afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veinticinco meses (25) de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo béasico de conocimiento en: Administracién; Contaduria Plblica; Comunicacién
Social, Periodismo y Afines; Artes Plasticas, Visuales y Afines; Educacidn; Publicidad y Afines; Economia; Antropologia, Artes Liberales.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

Cuarenta y nueve (49) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

Ny

/\

\ ", 5
/’X éﬁ?}(—f CE=55
7

PATRICIA ELIA ARIZA FLOREZ
MINISTRO DE CULTURA

ANGELICA MARIA CRUZ DAJER
COORDINADOR GRUPO DE
GESTION HUMANA




