
No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

91 ASESOR 1020 06

DESPACHO DEL 
MINISTRO-OFICINA 
JURIDICA - Grupo de 

Grupo de Asesoría 
Legal, Conceptos y 

Derechos de Petición

1/11/20
TITULAR RETIRADO 
POR PENSION DE 

INVALIDEZ
$ 5.032.136

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y 

afines.

Treinta y cinco (35) meses de experiencia 
profesional relacionada

Título Profesional en las disciplinas 
académicas del núcleo básico de 

conocimiento en: Derecho y afines.

Título de postgrado en la modalidad de 
especialización en áreas afines.

Once (11) meses de experiencia 
profesional relacionada.

MARIA 
TERESA 
CORTÉS 

MORCILLO

9/11/20

2 DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

132 PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 2028 18

DESPACHO DEL 
VICEMINISTRO DE LA 

CREATIVIDAD Y LA 
ECONOMIA NARANJA-

DIRECCIÓN DE 
AUDIOVISUALES, CINE 

Y MEDIOS 
INTERACTIVOS - Grupo 

Producción e 
Información

1/11/20
TITULAR RETIRADO 
POR PENSION DE 

VEJEZ
$ 5.334.460

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: Publicidad y
afines, Comunicación Social, periodismo y Afines.

Título de postgrado en la modalidad de 
especialización en áreas afines.

Veinticinco (25) meses de experiencia profesional 
relacionada.

Título Profesional en las disciplinas 
académicas del núcleo básico de 

conocimiento en: Publicidad y
afines, Comunicación Social, periodismo y 

Afines.

Cuarenta y nueve (49) meses de 
experiencia profesional relacionada.

JOSÉ 
FRANCISCO 

ROZO
9/11/20

No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

128 PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 2028 18

SECRETARÍA 
GENERAL

Grupo de Comisiones y 
Viátos

1/10/20

TITULAR  EN 
ASCENSO EN 
PERIODO DE 

PRUEBA

$ 5.334.460

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: Economía;

Contaduría Pública.

Título de postgrado en la modalidad de 
especialización en áreas afines.

Veinticinco (25) meses de experiencia profesional 
relacionada.

Título Profesional en las disciplinas 
académicas del núcleo básico de 
conocimiento en: Administración; 
Economía, Contaduría Pública.

Cuarenta y nueve (49) meses de 
experiencia profesional relacionada.

ANIBAL 
ALMANZA 
IGLESIAS

4/11/20

No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

156 PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 2028 15

SECRETARIA 
GENERAL

Infraestructura Cultural

18/09/20 RENUNCIA DEL 
TITULAR $ 4.367.944

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: Arquitectura 

y
Afines; Ingeniería Industrial y Afines.

Título de postgrado en la modalidad de 
especialización en áreas afines.

Dieciséis (16) meses de experiencia profesional 
relacionada.

Título Profesional en las disciplinas 
académicas del núcleo básico de 
conocimiento en: Arquitectura y

Afines; Ingeniería Industrial y Afines.

Cuarenta (40) meses de experiencia 
profesional relacionada.

MARIA 
CAMILA 
GRACIA

12/11/20Res. 1183/15

Virgilia del Carmen Guio Silva
Cargo Titular: Profesional Especializado 2028-13 / DIRECCIÓN DE PATRIMONIO Y MEMORIA (Grupo de Patrimonio Cultural Arquitectonico)

VACANTE DEFINITIVA

RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

Página 1 de 1
Código: F-GGH-107
Versión: 0
Fecha: 3-sep-2020

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DEFINITIVOS
ANÁLISIS DE DERECHO PREFERENCIAL

Res. 1158/15

ESTADO DEL CARGO

El presente estudio se realiza en el marco de las disposiciones normativas emanadas del artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el artículo 1º de la Ley 1960 de 2019, del Criterio Unificado del 13 de diciembre de 2018, en concordancia con la Circular conjunta No. 20191000000117 del 29 de julio de 2019, proferida por la Comisión Nacional del Servicio Civil CNSC y la Resolución No. 
1630 de 2020 “por la cual se adoptan los lineamientos para la provisión de empleos de carrera administrativa mediante encargo”.

La Coordinadora del Grupo de Gestión Humana informa que en desarrollo de lo establecido en la normatividad vigente, el Grupo de Gestión Humana adelantó el estudio del Derecho Preferencial de los funcionarios de carrera administrativa para ser encargados, obteniendo el siguiente resultado:

Maria Blanca Rivera Pardo
Cargo Titular: Asesor 1020-06 / SECRETARIA GENERAL (Grupo de Gestión Humana)

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

VACANTE DEFINITIVA Res. 2155/20

Gladys Margoth Riaño Fernandez
Cargo Titular: Profesional Especializado 2028-15 / DESPACHO DEL MINISTRO - Grupo de Divulgación y Prensa

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

VACANTE TEMPORAL Res. 1158/15

Alba Cecilia Rodriguez Medina
Cargo Titular: Profesional Universitario 2044-10 / UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL DE COLOMBIA - Grupo de Gestión Operativa

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

VACANTE DEFINITIVA



No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

91 ASESOR 1020 06

DESPACHO DEL 
MINISTRO-OFICINA 
JURIDICA - Grupo de 

Grupo de Asesoría 
Legal, Conceptos y 

Derechos de Petición

1/11/20
TITULAR RETIRADO 
POR PENSION DE 

INVALIDEZ
$ 5.032.136

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y 

afines.

Treinta y cinco (35) meses de experiencia 
profesional relacionada

Título Profesional en las disciplinas 
académicas del núcleo básico de 

conocimiento en: Derecho y afines.

Título de postgrado en la modalidad de 
especialización en áreas afines.

Once (11) meses de experiencia 
profesional relacionada.

MARIA 
TERESA 
CORTÉS 

MORCILLO

9/11/20VACANTE DEFINITIVA

RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

Página 1 de 1
Código: F-GGH-107
Versión: 0
Fecha: 3-sep-2020

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DEFINITIVOS
ANÁLISIS DE DERECHO PREFERENCIAL

Res. 1158/15

ESTADO DEL CARGO

El presente estudio se realiza en el marco de las disposiciones normativas emanadas del artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el artículo 1º de la Ley 1960 de 2019, del Criterio Unificado del 13 de diciembre de 2018, en concordancia con la Circular conjunta No. 20191000000117 del 29 de julio de 2019, proferida por la Comisión Nacional del Servicio Civil CNSC y la Resolución No. 
1630 de 2020 “por la cual se adoptan los lineamientos para la provisión de empleos de carrera administrativa mediante encargo”.

La Coordinadora del Grupo de Gestión Humana informa que en desarrollo de lo establecido en la normatividad vigente, el Grupo de Gestión Humana adelantó el estudio del Derecho Preferencial de los funcionarios de carrera administrativa para ser encargados, obteniendo el siguiente resultado:

Maria Blanca Rivera Pardo
Cargo Titular: Asesor 1020-06 / SECRETARIA GENERAL (Grupo de Gestión Humana)

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

170 PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 2044 10

BIBLIOTECA 
NACIONAL

Grupo de Colecciones y 
Servicios

1/09/20 RENUNCIA DEL 
TITULAR $ 3.081.918

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Artes Plásticas Visuales y Afines; 
Artes Representativas; Antropología, Artes 

Liberarles; Bibliotecología, Otros Ciencias Sociales 
y Humanas; Comunicación Social, Periodismo y 
Afines; Filosofía, Teología y Afines; Geografía, 

Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Lingüística 
y Afines.

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional 
relacionada.

CLAUDIA 
PATRICIA 
SALAZAR 

RODRIGUEZ

4/09/20

No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

256 SECRETARIO 
EJECUTIVO 4210 16

SECRETARIA 
GENERAL - Grupo de 
Servicio al Ciudadano

22/07/20
VACANCIA 

TEMPORAL DEL 
TITULAR

$ 1.664.922
Bachiller.

Cinco (5) meses de experiencia laboral.

GLORIA INES 
PATIÑO 
MEJIA

7/09/20

No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

VACANTE TEMPORAL Res. 1158 / 15

MaryurI Guzman Herrera
Cargo Titular: Auxiliar Administrativo 4044-15 / SECRETARIA GENERAL (Grupo de Comisiones y Viaticos)

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

Paola Viviana Londoño
Cargo Titular: Técnico 3100-14 / UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL DE COLOMBIA - Grupo de Colecciones y Servicios

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

Virgilia del Carmen Guio Silva
Cargo Titular: Profesional Especializado 2028-13 / DIRECCIÓN DE PATRIMONIO Y MEMORIA (Grupo de Patrimonio Cultural Arquitectonico)

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

VACANTE DEFINITIVA Res. 0070 / 16



No. DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA FECHA DE LA 
VACANTE

MOTIVO QUE LA 
GENERA

ASIGNACION 
BASICA MENSUAL REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 OBSERVACIÓN FUCIONARIO 

TITULAR
FECHA 

ANALISIS

91 ASESOR 1020 06

DESPACHO DEL 
MINISTRO-OFICINA 
JURIDICA - Grupo de 

Grupo de Asesoría 
Legal, Conceptos y 

Derechos de Petición

1/11/20
TITULAR RETIRADO 
POR PENSION DE 

INVALIDEZ
$ 5.032.136

Título Profesional en las disciplinas académicas 
del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y 

afines.

Treinta y cinco (35) meses de experiencia 
profesional relacionada

Título Profesional en las disciplinas 
académicas del núcleo básico de 

conocimiento en: Derecho y afines.

Título de postgrado en la modalidad de 
especialización en áreas afines.

Once (11) meses de experiencia 
profesional relacionada.

MARIA 
TERESA 
CORTÉS 

MORCILLO

9/11/20VACANTE DEFINITIVA

RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

Página 1 de 1
Código: F-GGH-107
Versión: 0
Fecha: 3-sep-2020

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DEFINITIVOS
ANÁLISIS DE DERECHO PREFERENCIAL

Res. 1158/15

ESTADO DEL CARGO

El presente estudio se realiza en el marco de las disposiciones normativas emanadas del artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el artículo 1º de la Ley 1960 de 2019, del Criterio Unificado del 13 de diciembre de 2018, en concordancia con la Circular conjunta No. 20191000000117 del 29 de julio de 2019, proferida por la Comisión Nacional del Servicio Civil CNSC y la Resolución No. 
1630 de 2020 “por la cual se adoptan los lineamientos para la provisión de empleos de carrera administrativa mediante encargo”.

La Coordinadora del Grupo de Gestión Humana informa que en desarrollo de lo establecido en la normatividad vigente, el Grupo de Gestión Humana adelantó el estudio del Derecho Preferencial de los funcionarios de carrera administrativa para ser encargados, obteniendo el siguiente resultado:

Maria Blanca Rivera Pardo
Cargo Titular: Asesor 1020-06 / SECRETARIA GENERAL (Grupo de Gestión Humana)

ESTADO DEL CARGO RESOLUCIÓN DEL MANUAL DE 
FUNCIONES

269 SECRETARIO 
EJECUTIVO 4210 16

DESPACHO DEL 
MINISTRO - Grupo 

Programa Nacional de 
Concertación Cultural 

1/12/19 RENUNCIA DEL 
TITULAR $ 1.664.922

Bachiller.

Cinco (5) meses de experiencia laboral.

MARY SOL 
NOVOA 

(Maria Angelica 
Miranda)

7/09/20

FECHA DE FIJACIÓN: 4/12/20

FECHA DE DESFIJACIÓN: 9/12/20

Jorge Correa Garcia 
Cargo Titular: Auxiliar Administrativo 4044-14 / UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL DE COLOMBIA - Grupo de Colecciones y Servicios

VACANTE DEFINITIVA Res. 1158 / 15

KATY MINERVA TOLEDO MENA

Coordinadora Grupo de Gestión Humana


