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Por la cual se efectla un nombramiento en provisionalidad en un empleo de
carrera administrativa por vacancia temporal

LA MINISTRA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las que le

confieren el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, la Ley 909 de 2004,

Ley 1960 de 2019, el articulo 2.2.5.2.2 y 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Publico vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 establece respecto a la provision de
los empleos por vacancia temporal, que: “Los empleos de carrera cuyos titulares
se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacién temporal
de los mismos serdn provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren
aquellas situaciones, cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con
servidores publicos de carrera” :

Que, el articulo 2.2.5.2.2. del Decreto 1083 de 2015 Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica, establece que:

“Vacancia temporal. El empleo queda vacante temporalmente cuando
su titular se encuentre en una de las siguientes situaciones: (...)

5. Encargado, separandose de las funciones del empleo del cual es
titular.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Que, la Coordinadora del Grupo de Gestién Humana certificd que, en la Planta
de Personal del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Sabres se encuentra
una vacancia temporal en el empleo de Analista de Sistemas Cddigo 3003 Grado
17, la cual se generd debido al encargo mediante proceso de derecho preferencial
del servidor titular, JAIME RAMIREZ ROZO, en otro empleo de la planta de la
entidad; empleo que se requiere proveer por necesidades del servicio.

Que, la Coordinadora del Grupo de Gestion Humana certificé que, una vez
agotado el procedimiento para dar aplicacion al derecho preferencial del que
trata el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley
1960 de 2019, no se encontraron funcionarios con derechos de carrera de grado
inferior que cumplieran con los requisitos establecidos en la norma, para
efectuar un encargo en el empleo vacante.
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Continuacién de la Resoluciéon “Por la cual se efectiia un nombramiento en
provisionalidad en un empleo de carrera administrativa por vacancia temporal”

Que, con el fin de garantizar la continuidad, el empleo en vacancia temporal
debe ser provisto transitoriamente, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo.

Que, la Coordinadora del Grupo de Gestion Humana del Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes, mediante formato de revision y certificacion
para nombramiento o encargo certificd que, el sefior HUGO ALBERTO HERRERA
MONAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 5.951.134, cumple con los
requisitos y competencias exigidos en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la Entidad, para ocupar el empleo denominado
Analista de Sistemas Cddigo 3003 Grado 17.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1.-: Nombrar con caracter provisional al sefior HUGO ALBERTO HERRERA
MONAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 5.951.134, en el empleo
Analista de Sistemas Coddigo 3003 Grado 17, de la planta de personal del
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, mientras su titular se
encuentre en encargo. Lo anterior, de acuerdo con la parte considerativa del
presente acto administrativo.

Articulo 2.-: La presente novedad de personal se efectuard con cargo al
presupuesto de la actual vigencia presupuestal, segiun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 125 del 2 de enero de 2025, expedido por el
Grupo de Gestidn Financiera de Secretaria General.

Articulo 3.-: La presente Resoluciéon debera ser comunicada por el Grupo de
Gestion Humana del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, a la al
sefflor HUGO ALBERTO HERRERA MONAR, al jefe inmediato y al equipo de nomina
del Grupo de Gestion Humana.

Articulo 4.-: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
genera efectos fiscales a partir de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 25 agosto de 2025
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