Pdgina 1de 1

CARGOS VACANTES -
Codigo: F-GGH-106

Culturas Version: 3
- O pablico Clasificado [ rReservado Fecha: 08/Sep/2020

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO: TECNICO OPERATIVC 3132 GRADO 14 ID 213

No. DE CARGOS A PROVEER: UNO (1)

TIPO DE VACANTE:

(Temporal o Definitiva) VAGANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE GESTION HUMANA

ASIGNACION BASICA: $ 3.222.201

FECHA DE FIJACION:

FECHA DE DESFIJACION:

Brindar asistencia técnica y adelantar las actividades relacionadas con la administracién del
personal activo y retirado del Ministerio de Cultura mediante la realizacion y seguimiento de los
actos administrativos respectivos de acuerdo a los pardmetros establecidos y & la normatividad
vigente.

PROPOSITO PRINCIPAL:

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Aprobacién de tres (3) afios de Educacién Superior en la modalidad de formacién universitaria en
ESTUDIOS: las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Administracién; Economia;
Ingenieria Industrial y Afines.

TITULO POSTGRADO: No requiere

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Nueve (9) meses de experiencia relacionada o laboral.

ALTERNATIVA 1

Aprobacién de dos (2) afios de Educacion Superior en la modalidad de formacién universitaria en las disciplinas académicas del nicleo
basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Ingenieria Industrial y Afines.

Veintitin (21) meses de experiencia relacionada o laboral.

ALTERNATIVA 2

Norequiere

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.
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JEFE DE LA OFICINA
ASESORA JURIDICA
ENCARGADO DE LAS COORDINADORA GRUPO DE GESTION HUMANA
FUNCIONES DE
SECRETARIO GENERAL




