SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Fecha de Seguimiento: 31 de Agosto de 2020

Fecha de Seguimiento: 31 de Diciembre de 2020

La cultura Mi
ncultura
es de todos
Entidad: MINISTERIO DE CULTURA
Vigencia: 2020
Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.
Seguimiento 1 OCI
Fecha de Seguimiento: 30 de Abril de 2020
Componente Actividad Programada |Actividades Cumplidas
Socializar la  Politica
Integral de
Politica de|Administracion de|Se realizo la socializacion de la politica
Administracion de|Riesgos a los|integral de administracion de riesgos a los
Riesgos de|contratistas y|contratistas y funcionarios de los proceso del
Corrupcién funcionarios  de  los|Ministerio de Cultura.
procesos del Ministerio
de Cultura
Se realiz6 la invitacién por parte de la Oficina
Socializar  con  los
de Control Interno para la realizacion del taller|
. procesos del Ministerio
Politica del e Cultura los conceptos| %€ administracion del riesgo, sin embargo
Administracion  di PLOS| adas las circunstancias del COVID-19 no se
de riesgos de gestion,
Riesgos d pudo realizar este taller, por lo tanto se inici6
corrupcion, seguridad de i
Corrupcion . por parte de la Oficina Asesora de Planeacion
la informacion y|
el cierre de los riesgos de la vigencia 2019 y la|
Ambiental A
identificacion de riesgos para la vigencia 2020.
Validar los riesgos de
Politica de|corrupcién que se;
Administracién  de|formularon por proceso y[Se realiz6 la verificacién de los riesgos|
Riesgos de|verificar el avance de|identificados para la vigencia 2019
Corrupcion las acciones para|
abordar riesgos.
Los riesgos de gestion y corrupcion se
o Divulgar en la péaginalencuentran publicados en el aplicativo
Politica de PR . . .
L ” web institucional la|lsolucion y a través de la pagina web del
Administracion de R N A
N Matriz de Riesgo para|Ministerio de Cultura se puede acceder a este
Riesgos de N A .
Lo comentarios de las|aplicativo. En el mes de mayo de publicara en
Corrupcion . . . o
partes interesadas . la pagina web los riesgos de gestion vy
corrupcion.

% de
Avance

9

Observaciones Componente Actividad Programada |Actividades Cumplidas Aacac:\ie Observaciones Componente Actividad Programada  |Actividades Cumplidas Afai?:e Observaciones
El equipo SIGI del Ministerio|
realizo capacitaciones del 16 de|
marzo y 14 de abril, socializando la|
politica de administracion de|
riesgos de la entidad.

Se evidencian soportes de actas;
Se realiz6 la socializacion de la| Se cuenta con actas de
X:\DespachoMinistro\Oficina de| Socializar la Politica|politica integral de administracion - sl . -

) N N reunion,  capacitacion  y| - . Se verifica cumplimiento de |a|

Planeacion\008 -SIGI\2020\1. Integral de|de riesgos a los contratistas yj ol . Socializar la  Politica -
. | o : N socializacién de riesgos a| o - o actividad desde el mes de
Actas SIGI Politica de|Administracion de|funcionarios de los proceso del N . __|Politica de|Integral de Administracion " .
y . - e " N S " contratistas de la Oficina s ” " Se dio cumplimiento a la| Agosto.
X:\DespachoMinistro\Oficina de]Administracién de|Riesgos a los|Ministerio de Cultura, diferentes| - Administracion de(de Riesgos a los| ..

e N : £ " : . 100 Asesora de Planeacion. " : : . —|actividad en el segundo 100

Planeacion\008 -SIGI\2020\1.|Riesgos de|contratistas y|areas consideraron realizar ajustes| Riesgos de|contratistas y funcionarios L . s .
- N N - N - seguimiento al PAAC. X:\DespachoMinistro\Oficina
Actas SIGI Corrupcioén funcionarios de los|a sus riesgos, debido a |la . - - Corrupcion de los procesos del i
R X:\DespachoMinistro\Oficina L de Planeacion\008 -
procesos del Ministerio|coyuntura de la ) Ministerio de Cultura
. . - PR de Planeacion\008 - SIGI\2020\3. SGC
Se espera que la actividad| de Cultura emergencia sanitaria, econémica vy SIGN2020\3. SGC
continle durante el segundoj social- COVID19. )
seguimiento y considerando los
ajustes de mapa de riesgos, en los|
que se han considerado riesgos
asociados a la coyuntura de laj
emergencia sanitaria por el COVID
19.
Se verifican correos de verificacion
de acciones entre los meses de|
febrero y marzo.
. . . Se cuenta con mapa de
Socializar  con los|Los riesgos de gestion, corrupcion,
| . riesgos actualizado y con Socializar con los Se verifica cumplimiento de la|
http://calidad.mincultura.gov.co/Me| . procesos del Ministerio|seguridad de la informacion ya se .
Politica de soporte en pagina web. Politica de|procesos del Ministerio de actividad desde el mes de|
joramiento/frmFiltroAccion.aspx?Ti . . de Cultura los|encuentran establecidos y con el Se dio cumplimiento a la|

el Administracion de; Administracién de|Cultura los conceptos de agosto.

poAccion=MQ== conceptos de riesgos de|primer ~ seguimiento  en  la 100 . . ~|actividad en el segundo| 100
- Riesgos de https://calidad.mincultura.go |Riesgos de|riesgos  de gestion,
X:\DespachoMinistro\Oficina  de gestion, corrupcion, | plataforma Isolucion, el subsistema . . seguimiento al PAAC. .

. Corrupcion v.co/Mejoramiento/frmFiltro |Corrupcion corrupcion, seguridad de https://calidad.mincultura.gov.
Planeacioni027-PLAN sequidad ~ de lajde = Gestion Ambiental,  se Accion.aspx?TipoAccion=M la informacién y Ambiental colMejoramiento/frmFiltroAcci
ANTICORRUPCION Y DE informacién y Ambiental |encuentra en ajuste. I px?Tip a y on aij’>T| oACCion=MQ==
ATENCION AL = BSpXITIP =MQ==
CIUDADANO\2020\1 seguimiento-|
anexos\Planeacion
Se verifica actualizacion y version
los del Riesgo en la plataformal
ISOLUCION.

. . Se cuenta con mapa de Se cuenta con mapa de|
Documento interno de la oficina N : X .
” | . . riesgos  actualizado,  se " . riesgos actualizado, se|
Asesora de Planeacion de nombre: Validar los riesgos de . . - . - Validar los riesgos de N . -
A - i Se realizo6 la verificacion 'y evidencia soporte en paginal_ . i evidencia soporte en paginal
seguimiento SIGI 2020 Politica de[corrupcion  que  se I . . Politica de|corrupcion que se . -
L . creacién de los riesgos a trabajar web. S - Se dio cumplimiento a la web.
Administracién de|formularon por proceso . . N Administracién de|formularon por proceso y|~ ..
o . y o en la vigencia 2020, asi como el 100 . . actividad en el segundo 100
http://calidad.mincultura.gov.co/SA |Riesgos de|y verificar el avance de| . . Riesgos de|verificar el avance de las L
N : - ; primer avance de las acciones| i : seguimiento al PAAC.
RO/frmRiesgosMatrizSARONew.a |Corrupcion las  acciones  para N . . .. |Corrupcién acciones para abordar . . L
Ny para abordar riesgos. X:\DespachoMinistro\Oficina - X:\DespachoMinistro\Oficina
Spx abordar riesgos. | i riesgos. | -
hitp:/icalidad. mincultura.gov.co/Me de Planeacion\008 - de Planeacion\008 -
. N A SIGIN2020\3. SGC SIGI\2020\3. SGC
dicion/frmCatalogolndicador.aspx
X:\DespachoMinistro\Oficina  de|
Planeacién\008 -SIGI\2020\3. SGC
Link pagina web . Se evidencia cumplimiento
. . . Plataforma Isolucion -
Se verifica soporte mediante Link] N . de la actividad para el
h I Isolucion-modulo riesgos- .
pagina web Ministerio de Cultura ) . segundo seguimiento  al
. - X matriz de riesgos.
Isolucion-modulo riesgos-matriz de| . o o PAAC.
fiesgo Divulgar en la pagina|-0S "€sdos de gestion y corrupcion
9 Politica de! 9 R pag se encuentran publicados en el https://mww.mincultura.gov.c |Politica de|Divulgar en la pagina web . - . .
L " web institucional la|_". = . . < P, L o o . Se dio cumplimiento a la| https://www.mincultura.gov.co
. . .. |Administracién de . N aplicativo Isolucion y a través de o/ministerio/oficinas-y- Administracion de|institucional la Matriz de L HAS -
https://www.mincultura.gov.co/mini | . Matriz de Riesgo para . I 100 - N : . _|actividad en el segundo 100 Iministerio/oficinas-y-
) . Riesgos de! N la pagina web del Ministerio de grupos/oficina%20asesora% |Riesgos de[Riesgo para comentarios| . .
sterio/oficinas-y- - comentarios de las N N Lo . seguimiento al PAAC. grupos/oficina%20asesora%?2
Corrupcién Cultura se puede acceder a este 20de%20planeacion/Sistema|Corrupcion de las partes interesadas .

grupos/oficina%20asesora%20de%|
20planeacion/Sistema%20de%20g
estion%20de%20la%20calidad/Pa
ginas/default.aspx

partes interesadas .

aplicativo.

%20de%20gestion%20de%2
Ola%20calidad/Paginas/defa

ult.aspx

0de%20planeacion/Sistema%
20de%20gestion%20de%20la

%?20calidad/Paginas/default
Spx

.a
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Seguimiento 1 OCI

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Consolidar las

observaciones de los

Mapa de Riesgos

Se realiz6 la publicacién en la pagina web del
Ministerio de Cultura.
A la fecha no se han recibido solicitudes ni

Se verifica pagina web con|
evidencia de la actividad realizada.

https://www.mincultura.gov.co/mini [Mapa de Riesgos

Consolidar las
observaciones de los
ciudadanos y/o partes

Se dio cumplimiento en el primer

Se cumple con la actividad|

Mapa de Riesgos

Consolidar las
observaciones de los

Se dio cumplimiento en el

Se cumple con la actividad |

" ” ciudadanos y/o partes|preguntas al correo electrénico 100 PP : P : N 100 y se verifica su cumplimiento : " ciudadanos y/o partes|” - . 100 se verifica su cumplimiento
Anticorrupcion h L N sterio/oficinas-y- Anticorrupcion interesadas a|cuatrimestre : A Anticorrupcion . primer cuatrimestre . .
interesadas a documento|sigi@mincultura.gov.co . . desde el primer seguimiento. interesadas a documento y desde el primer seguimiento.
) grupos/oficina%20asesora%20de% documento y matrices! )
y matrices del PAAC. : matrices del PAAC.
20planeacion/plan-de- del PAAC.
anticorrupcion/Paginas/2020.aspx
Se realizé por parte de la Oficina Asesora de
Planeaqlon los segulmlenlgs para el cierre de la actividad se encontraba
las acciones de mejoramiento para abordar| 8
: . a . programada para el mes de abril, . .
riesgos de la vigencia 2019 y se establecio . . . . Se cuenta con evidencia del . .
. . A P, sin  embargo, la emergencial Realizar el primer - L. - N " . Se cuenta con evidencia del
Realizar el primer|cronograma para adelantar la identificacién de Lo N i . La Oficina Asesora de planeacion cumplimiento  al  primer| Realizar el primer - N
. : . : : sanitaria demoraron la ejecucion monitoreo a las i . . - : P . : cumplimiento al primer|
monitoreo a las acciones|riesgos para la vigencia 2020 en el mes de S . realizo el respectivo monitoreo vy seguimiento. Link en pagina| monitoreo a las acciones . . P
N S . de las actividades. Se espera que acciones para abordar P N " . seguimiento. Link en pagina|
. para abordar riesgos de|abril, sin embargo algunos de estos riesgos de Y . N .. _|acompafiamiento a los enlaces de web. . para abordar riesgos de|Se dio cumplimiento a la
Mapa de Riesgos - : : o - N para el segundo seguimiento del|Mapa de Riesgos|riesgos de corrupcion £ N Mapa de Riesgos| s - web.
: . corrupcién con corte alla vigencia 2019, continGan para la vigencia : : : P las areas para el registro y cargue 100 : e corrupcioén con corte a 31|actividad en el segundo 100
Anticorrupcién - )y PAAC se vea evidencia del]Anticorrupcion con corte a 31 de N e . . . Anticorrupcion S
31 de marzo, en los (10)[2020 como una version 2 del riesgo donde se . o del primer seguimiento a las| https://calidad.mincultura.go de marzo, en los (10)|seguimiento al PAAC. . . .
: " P - P cumplimiento de la actividad. marzo, en los (10) : : N N : . " P https://calidad.mincultura.gov.
primeros dias habiles del|deben adelantar las actividades de mitigacion N " ii..|acciones para abordar riesgos de v.co/Mejoramiento/frmFiltro primeros dias habiles del : . " .
N - . primeros dias habiles = N : s . co/Mejoramiento/frmFiltroAcci
mes de abril. del riesgo que van a quedar establecidas en el | . . y corrupcién Accion.aspx?TipoAccion=M mes de abril. . et
H N . ) http://calidad.mincultura.gov.co/Me del mes de abril. -l on.aspx?TipoAccion=MQ==
plan de mejoramiento. Debido a la emergencia . h " 3 - ==
P : P f joramiento/frmFiltroAccion.aspx?Ti
sanitaria que atraviesa el pais por el Covid-19, N
s - poAccion=M
las actividades han presentado unos tiempos|
de ejecucion mas extensos.
Se verifica pagina web con
evidencia de la actividad realizada.
Mapa de Riesgos, Pubh}ca}r primer Se‘pubhcq ,el primer s_egu|m|emo d?'. Plgn https://mww.mincultura.gov.co/mini [Mapa de Riesgos PUbI',ca,r Primen 5o gio cumplimiento en el primer Se cum»plle con la agtlyldad Mapa de Riesgos PUb“.Ca.r primen 5o gio cumplimiento en el Se °”"7'?'e con la actlyldad Y
" ” seguimiento al Mapa de|Anticorrupcién en la pagina web del Ministerio 100 PP " ) seguimiento al Mapa de N 100 y se verifica su cumplimiento ) L seguimiento al Mapa de|” : " 100 se verifica su cumplimiento
Anticorrupcion " sterio/oficinas-y- Anticorrupcion " cuatrimestre : - Anticorrupcion " primer cuatrimestre X .
Riesgos. de Cultura Riesgos. desde el primer seguimiento. Riesgos. desde el primer seguimiento.
grupos/oficina%20asesora%20de%
20planeacion/plan-de-
anticorrupcion/Paginas/2020.aspx
En el ejercicio realizado durante el
segundo trimestre del 2020 se han
identificado 103 riesgos, de estos|
el 59% son riesgos de gestion, el
21% son riesgos de corrupcion y el
19% son riesgos de seguridad de Se recomienda adelantar por|
. Realizar el segundo|la informacién, estos riesgos| . parte de la Oficina de Control
Realizar el segundo . . L Se cuenta con soporte del Realizar el  segundo -
. f monitoreo a las|cuentan con el primer seguimiento . . ! Interno, un seguimiento al
monitoreo a las acciones : - avance en el seguimiento en monitoreo a las acciones - N A
N acciones para abordar|en las acciones establecidas para| o N El segundo seguimiento al mapa de riesgos institucional
. para abordar riesgos de - " - N . pagina web. En el tercer . para abordar riesgos de N N .

Mapa de Riesgos 1 La actividad se encuentra contemplada para el Mapa de Riesgos|riesgos de corrupciénfabordar riesgos y oportunidades, . A Mapa de Riesgos . mapa de riesgos no se durante el primer trimestre del
" " corrupcién con corte a N/A N/A " . . Ny . 50 seguimiento se verificara ell , "% iz corrupcion con corte a 31 - - N
Anticorrupcién - mes de agosto Anticorrupcion con corte a 31 de julio,|debido a la emergencia sanitaria, o Anticorrupcion H adelant6 en el periodo 2021, en el que se consolide|

31 de julio, en los (10) N P - cumplimiento del de julio, en los (10) X -
. - P en los (10) primeros|econémica y social por la que L . . P programado. la informacién sobre los|
primeros dias habiles del " o N N N seguimiento al mapa de| primeros dias habiles del
dias habiles del mes de|atraviesa el pais por el Covid-19, N avances y estado de los|
mes de agosto. = riesgos. mes de agosto. X A
agosto. las actividades ha presentado unos| riesgos institucionales para la
tiempos de ejecucion  mas| vigencia 2020.
extensos, por lo cual se solicitara
el segundo seguimiento en el mes
de septiembre, dado que el primer
seguimiento se realiz6 entre los|
meses de junio y julio.
» Se recomienda adelantar por|
Se verifica soporte de |la parte de la Oficina de Control
publicacién  del  Mapa  de| Interno, un  seguimiento al
v - riesgos en pagina web. mapa de riesgos institucional
Se publico el segundo seguimiento A, . :
del Plan Anticorrupcion 2019 en la La segunda publicacién al durante el primer trimestre del
Mapa de Riesgos|Publicar segundo|La actividad se encuentra contemplada para el N/A N/A Mapa de Riesgos|Publicar segundo agina web delp Ministerio  de 50 https://www.mincultura.gov.co|[Mapa de Riesgos|Publicar segundo|seguimiento del mapa de| 2021, en el que se consolide|
Anticorrupcion seguimiento. mes de agosto Anticorrupcion seguimiento. pCu?Iura /ministerio/oficinas-y- Anticorrupcion seguimiento. riesgos no se adelanté en la informacién sobre los|
grupos/oficina%20asesora%20 el periodo programado. avances y estado de los|
de%20planeacion/plan-de- riesgos institucionales para la|
anticorrupcion/Paginas/default vigencia 2020 y que se
Laspx socialice 'y publiquen sus|
resultados.
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Seguimiento 1 OCI

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Realizar el tercer
monitoreo a las acciones
para abordar riesgos de
Mapa de Riesgos|corrupcion con corte a
Anticorrupcién 30 de noviembre, en los
(10) primeros dias
habiles del mes de
diciembre.

Esta actividad se encuentra programada en el
PAAC, para el mes de Noviembre

Autorizacién  para la|
aprobacion de proyectos

Estrategia de[de intervencion  en

Racionalizacion ~ de|bienes  inmuebles

Tramites inmuebles de interés
cultural de  caracter
nacional

Levantamiento del requerimiento de mejoras al
aplicativo SIPA, mddulo de autorizaciéon de
intervencion. Asi mismo, se ha trabajado en la|
actualizacion  del Procedimiento  de
autorizacién de intervencién de bienes
culturales del ambito nacional y en la revision
y actualizacion de documentos para la
intervencién de bienes.

Realizar el tercer
monitoreo a las
acciones para abordar

Realizar el
monitoreo a las acciones

tercer|9

La actividad programada
no se adelanto, toda vez
ue se modifico de
manera coordinada con la
Oficina de Planeacion, el

La Oficina de Control Interno
considerd, junto con la Oficina|
de Planeacion que solo|
adelantaria dos seguimientosi

. N .. |Esta actividad se encuentra . para abordar riesgos de N .
N/A Mapa de ngsgos riesgos de corrupcion programada en el PAAC, para el N/A N/A Mapa de R.llesgos corrupcién con corte a 30 periodo de medlclgn del al ) Mapa de Rlesgos
Anticorrupcion con corte a 30 de . Anticorrupcion N mapa de riesgos Institucional. Se  sugiere
. mes de Noviembre de noviembre, en los (10)|. '~ . . .
noviembre, en los (10) . " P institucional. Sin ajustar el PAAC 2021 para|
. " P primeros dias habiles del I . 3
primeros dias habiles . embargo, no se ajusté el que el mismo refleje dos
- mes de diciembre. L
del mes de diciembre. PAAC, respecto a los tres| seguimientos semestrales |
seguimientos  sugeridos no tres cuatrimestrales.
para la vigencia.
Como soporte de las actividades
desarrolladas durante el primer
cuatrimestre del afio se relaciona Durante este segundo periodo se Durante este periodo se|
el levantamiento de requerimientosj radicé al Grupo de Sistemas el adelantaron acciones para
de mejora al SIPA y borrador de requerimiento de mejoras  al el mejoramiento  del
procedimiento de autorizacién de| aplicativo SIPA - Sistema de aplicativo SIPA - Médulo
intervencion de bienes, a cargo del| Informacién de  Patrimonio - de autorizacion de
equipo de trabajo liderado por el Médulo  de  autorizacién  de intervencioén en bienes de
ingeniero Luis Manuel Rugeles. intervencién en bienes de interés| interés cultural del &mbito
cultural del &mbito nacional. nacional.
Sin  embargo, dentro de las
estrategias de racionalizacion del Los ajuste que sean realizado 1. Se hicieron ajustes que
Ministerio, el tramite de| sobre el aplicativos estan basados evitan errores;
"Autorizacion para la aprobacion en el documento de requisitos que involuntarios de los|
de proyectos de intervencion en se anexa, la fecha final de los| usuarios  externos e
bienes muebles e inmuebles de| ajuste contemplados se estarian internos.
interés  cultural de caracter entregando en pruebas el 7 de 2. Se habilité el
nacional” ya se habia dado por Octubre y se espera poner en descargue de los actos
cumplida en un 100%, dentro del produccién el 15 de Octubre de administrativos  de los
Plan  Anticorrupcion  2019; en 2020 bienes relacionados
dénde la direccién de Patrimonio Se verifica remisiéon de| 3 Se completé la
reporté la mejora del micrositio El requerimiento se fundamenta en documento de Ajustes al parametrizacion para
asignado en el aplicativo SIPA, la aplicacion del decreto 2358 de SIPA, Sistema de garantizar que los criterios|
para el médulo de autorizacion de 2019 Por el cual se modifica y| Informacion de del decreto 2358 de 2019
intervencion en bienes de interés, " adiciona el decreto 1080 de 2015, Patrimonio ~ -Médulo  de se cumplan en su
N Autorizacion  para la| - .
en el que todo el tramite se puedal " Decreto Unico Reglamentario del autorizacion de intervencion . totalidad.
. aprobacion de proyectos| Autorizacion de
hacer en linea. Sector Cultura, en lo relacionado en bienes de 4. Se hace énfasis en la Se cumple con la actividad|
Estrategia de intervencion  en . Estrategia de|intervencién en bienes .
" con el Patrimonio Cultural Material interés cultural del ambito . responsabilidad que| propuesta, la cual venia con|
. . Racionalizacién  |bienes —inmuebles e 75 Racionalizacién  [inmuebles de interés 90
En la Direccion se reporté en 2019 . e Inmaterial. nacional tienen los profesionales rezago en su cumplimiento|
i de Tramites inmuebles de interés de Tramites cultural del ambito
la participacion en dicho ejercicio . encargados de realizar la| desde el afio 2019.
cultural de caracter nacional 3 ;
de racionalizacion de los tres| nacional Adicionalmente se ha trabajado en Borrador de procedimiento P evaluacion  técnica  de|
grupos que utilizan el aplicativo. la actualizacién del procedimiento DPA-004 AUTORIZACION solicitudes, verificacion

(Proteccion,
Muebles).

Intervencién y|

Asi mismo, en la vigencia 2019 Se
reportd por parte de la Direccion|
de Patrimonio, el registro exitoso
del tramite en el SUIT.

Toda vez que dentro del PAAC|
2020 las acciones establecidas
para éste trdmite contemplan|
cuatro etapas, que desde febrero,
hasta mayo definen como metas;
un diagnoéstico, una elaboracion de|
requerimientos para el ajuste del
sistema, la contratacion v
desarrollo en el aplicativo SIPA vy
la puesta en produccion de la
aplicacion, la Oficina de Control
Interno considera importante hacer|
un seguimiento y auditoria especial
a los recursos, contratos |
actividades ~ asociadas a la
estrategia.

P-DPA-004 AUTORIZACION DE
INTERVENCION EN BIENES DE
INTERES CULTURAL DEL
AMBITO NACIONAL y en la|
revision y actualizacién de los|
siguientes requisitos: + DI-DPA-
002. Requisitos para intervenir un
bien mueble y monumentos en
espacio publico declarado BICNal
« DI-DPA-003. Requisitos para
intervenir un  espacio  publico
declarado BICNal

« DI-DPA-004. Requisitos para
intervenir un inmueble colindante
con un BICNal

« DI-DPA-005. Requisitos para
intervenir un inmueble declarado
BICNal

« DI-DPA-006. Requisitos para
intervenir inmuebles en sectores|
urbanos BICNal y en zonas de
influencia de BICNal.

DE INTERVENCION EN
BIENES DE  INTERES]
CULTURAL DEL AMBITO
NACIONAL

del Tipo de Intervencion y
del Tipo de Bien . De|
igual forma, que Ia|
informacién del Bien a
Intervenir sea la correcta
5. Se adelant6 un taller de
uso de nuevas
funcionalidades del
Aplicativo SIPA

6. Se creé el documento

"Descripcion

requerimiento  SIPA", el
cual consolida las
necesidades y ajustes que
debe adelantar al

aplicativo para que seal
100% publico.

7. Para el afio 2021 se
aprob6 la contratacion de
profesionales para
Desarrollo médulos|
aplicativo SIPA.




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA
Vigencia: 2020
Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020

Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Se adelantaron las
siguientes actividades;
Con corte 30 de abril de 2020 noj Con corte 31 de agosto de 2020 no -10a mesa técnica con
se reporta ningln tipo de gestién se reporta ningun tipo de gestion representante de la|
frente al tramite. Sin embargo, frente al tramite. Sin embargo, Cinemateca de Bogota,
desde la vigencia 2019, la Oficina desde la vigencia 2019, la Oficina para revisar ajustes
de Control Interno envio un Control de Control Interno envio un Control sugeridos en el ambito de
de Advertencia indicando que de Advertencia indicando que los audiovisuales,
dentro del PAAC 2019 se dentro del PAAC 2019 se especialmente " . .
. . . P Si bien se avanzé
encuentran  acciones que  noj encuentran  acciones que  no cinematografico. .
A L considerablemente en un
reportan avances significativas reportan avances  significativas o
y Ny . - - proceso participativo con Ia|
durante la vigencia, dentro de las| durante la vigencia, dentro de las| A la fecha la Bibliotecal - Revision y andlisis de . -
PR o P . . ciudadania y con los actores|
P, P . . que se encuentra el tramite en Certificacion defque se encuentra el tramite en Nacional no ha reportado la P (o |las observaciones
. Certificacion de depésito|Se actualiz6 el SUIT para ampliar la » . P S : i . Certificacion de dep6sito : expertos y aquellos que se
Estrategia de L. . ) cuestion. Estrategia de|depésito  legal  parafcuestion. informacion, por lo cual se|Estrategia de L realizadas en las mesas . N
: i legal para conservacion|normatividad aplicable al tema. N R ” . " R legal para conservacion y|. . . . ven incluidos en la|
Racionalizaciéon  de e Racionalizacién |conservacion Y| recomienda que se|Racionalizacion - técnicas para el ajuste de| 75 - ?
P y preservacion de : : P ) . : : PR preservacion de reglamentacion, ain el
Tramites . Toda vez que durante la vigencialde Tramites preservacion de|Toda vez que durante la vigencia adelanten acciones|de Tramites 5 la propuesta de texto R
ejemplares o y o o ejemplares N Ministerio se encuentra en laj
2019 no hubo gestion al respecto y| ejemplares 2019 no hubo gesti6n al respecto vy disciplinarias a las que haya reglamentario. N s
3 . etapa de sistematizacion de|
considerando que durante |la considerando que durante |la| lugar.
N N - N N . - . - los resultados de la consulta
vigencia 2020, la estrategia de| vigencia 2020, la estrategia de - Disefio de un micrositio . .
3 S A ) N, A . . L. web, e iniciando el trabajo|
racionalizacién para el tramite de| racionalizacion para el tramite de para brindar informacién " iz
" e L " e L L final de revision con la DNDA.
Certificacion de depésito legal Certificacion de depésito legal sobre la reglamentacién
para la conservacion y| para la conservacion Y| del deposito legal y
preservacion de  ejemplares” preservacion  de  ejemplares” adelantar el proceso de
contempla las mismas actividades, contempla las mismas actividades, consulta publica a través
la Oficina de Control Interno la Oficina de Control Interno de la pagina web de la
recomienda que se adelanten las recomienda que se adelanten las| BNC. La consulta publica
acciones disciplinarias del caso. acciones disciplinarias del caso. estuvo abierta desde el
30 de octubre hasta el 29
de noviembre de 2020.
El 27 de noviembre de
2020, se envio el proyecto
de decreto al
Departamento
Administrativo  de  la| El  cumplimiento de |la
.- . . El reporte y evaluacion del . Funcién Publica -DAFP-, actividad se encuentral
. Reconocimiento  como El reporte y evaluacion dell . Reconocimiento  como . L . Reconocimiento como N .
Estrategia de . - . o . Estrategia de: . . . cumplimiento a la actividad|Estrategia de . para que este rinda programada para el primer|
N RN producto nacional de las|La actividad se encuentra prevista para el mes cumplimiento a la actividad - . producto nacional de las|La actividad se encuentra prevista| . N N, producto nacional de las
Racionalizacion  de . r . N/A N Racionalizacién e ) N/A propuesta se adelantard en|Racionalizacion . e concepto acerca de las semestre de 2021 por lo cual,
o obras cinematograficas|de diciembre de 2020 propuesta se adelantard en el - obras cinematograficas|para el mes de diciembre de 2020 P C P obras cinematogréficas| DA - .
Tramites . . e de Tramites " el dltimo seguimiento allde Tramites . modificaciones al tramite en el segundo seguimiento al
colombianas ltimo seguimiento al PAAC. colombianas colombianas . P
PAAC. de reconocimiento  de PAAC 2021 se verificara su
nacionalidad de peliculas cumplimiento.
previsto actualmente. La
solicitud qued6 registrada
con radicado DAFP No.
20202060570072.
Realizar la| Realizar 3l Se realiz6 la caracterizacion de Se evidencia sopon.e a . Se verifica cumplimiento de la|
. caracterizacion de través del siguiente link; Realizar la caracterizacion
caracterizacion de ciudadanos, usuarios o grupos de actividad en el segundo|
ciudadanos, usuarios o . de ciudadanos, usuarios o .
. ciudadanos, usuarios o . A, interés, el documento tiene por . . . S La actividad se reportd seguimiento al PAAC.
Estrategia de . . - Estrategia de|grupos de interés para . P : https://www.mincultura.gov.c |Estrategia de|grupos de interés para los .
it grupos de interés para|lLa actividad se encuentra contemplada para el o I o nombre: Caracterizacion y estudio P . - IR <o como realizada en el
Rendicion de I o . N/A N/A Rendicion de|los ejercicios de dialogo: : N 100 o/ministerio/atencion-al- Rendicion de|ejercicios de dialogo vy L 100 . .
los ejercicios de didlogo|mes de Diciembre oo |de ciudadanos, usuarios, . . . Lol segundo seguimiento al https://www.mincultura.gov.co
Cuentas o Cuentas y audiencias s . . ciudadano/caracterizacion- |Cuentas audiencias participativas| H .
y audiencias - beneficiarios y grupos de interés . L PAAC. Iministerio/atencion-al-
I " participativas que . de- que realice el Ministerio de . N
participativas que realice; . A del ministerio de cultura Informe . . ciudadano/caracterizacion-de-
S realice el Ministerio de| ~ N usuarios/Paginas/default.asp Cultura N .
el Ministerio de Cultura Cultura primera fase- Julio de 2020. x usuarios/Paginas/defau
Se identificaron espacios https://calidad.mincultura.gov.c
de informacién y dialogo| o/Administracion/frmFrameSet.
con los  ciudadanos, aspx?Ruta=Li4vRnJhbWVTZXRBc
Identificar las necesidad Identificar las necesidad| Identificar las necesidad|usuarios y grupos de| NRpY3Vsby5hc3A/UGFnaW5hPW
Estrategia de|de informacién y diélogo! La actividad se encuentra contemplada para el Estrategia de|de informacion y|La actividad se  encuentra| Estrategia de|de informacion y dialogo|interés, a través de la| JhbmNvY29ub2NpbWIlbnRvTWI
Rendicién defcon los ciudadanos, mes de Diciembre P p N/A N/A Rendicion de|dialogo con los|contemplada para el mes de N/A N/A Rendicion defcon los ciudadanos, |encuentra contenida en la 100 uY3VsdHVyYS8wLzBGNEUONDgy
Cuentas usuarios y grupos de; Cuentas ciudadanos, usuarios y|[Diciembre Cuentas usuarios y grupos de(G-OPL-011, Guial LTIGNDQtNDZBOS05QTk4LUM2
interés. grupos de interés. interés. metodoldgica de la| NEY3MzQ3QjQORi8WRjRFNDQ4
estrategia de Mi0O5RjQOLTQ2QTktOUESOCIDN
Participacién Ciudadana y JRGNZMONOIONEYuYXNwIKIEQV)
Rendicién de Cuentas USUNVTES9MTE30DM=




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020

Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI Seguimiento 2 OCI Seguimiento 3 OCI
Se elabor6 un informe
previo a la jornada de Se verifica cumplimiento de |a|
Elaborar informes de Elaborar informes de Elaborar  informes  de L?)rr]r?locmninsulﬁo c;entalz :imx:':g enl:ce' través  del
Estrategia de|rendicion de cuentas: o Estrategia de|rendicion de cuentas|La actividad se encuentraj Estrategia de|rendicién de cuentas como N L 9 '
b . : La actividad se encuentra contemplada para el b : : vt : . audiencias y ejercicio de
Rendicién de|como insumo previo a| - N/A N/A Rendicion defcomo insumo previo afcontemplada para el mes de N/A N/A Rendicion definsumo previo a las| .. M 100 . .
Lo mes de Diciembre Lo . I . didlogo, con la finalidad https://www.mincultura.gov.co
Cuentas las audiencias Y Cuentas las audiencias y|Diciembre Cuentas audiencias y ejercicios de . " HAS .
N i a o i ) de identificar los temas de /ministerio/rendicion-de-
ejercicios de dialogo. ejercicios de dialogo. dialogo. h . - . -
interés y caracterizar al cuentas/Paginas/rendicion-de-
ciudadano o beneficiario cuentas.aspx
del Ministerio de Cultura.
La evidencia se encuentra
en la carpeta compartida de|
- la OAP . -
. P La actividad se encuentra . P - . - Se verifica cumplimiento de|
Publicar en la pagina Publicar en la pagina|La Oficina Asesora de Planeacion . P La Oficina Asesora de s ;
programada para el 28 de febrero . . - Publicar en la pagina web S o la actividad a través del
web N web cuenta con un borrador del X:\DespachoMinistro\Oficina . Planeacion  solicité  al - .
. . 2020. Sin embargo, con corte 30 . . . ) . www.mincultura.gov.co el . - siguiente enlace;
Estrategia de|www.mincultura.gov.co N Estrategia de|www.mincultura.gov.co [cronograma y de la Estrategia de de Planeacion\008 -|Estrategia de grupo de Divulgacion y
b . - de abril no se reporta el i ox P ; cronograma de la "
Rendicién de|el cronograma de la[No se reporta el cumplimiento de la actividad. o - Rendicion defel cronograma de la|Participacion Ciudadana y 66 SIGI\2020\3. SGC\1.|Rendicién de N e Prensa realizar laj 100 . .
. s cumplimiento de la actividad. - . T . . 5 Estrategia de Rendicion de . https://www.mincultura.gov.co
Cuentas Estrategia de Rendicion Cuentas Estrategia de Rendicién|Rendicion de Cuentas, el cual se Procesos  Direccionamiento|Cuentas N publicacion del HN s
Se espera que en el segundo o P P Cuentas del Ministerio de P /ministerio/rendicion-de-
de Cuentas del o n de Cuentas del|publicard en la pagina web de la| Estratégico\l. cronograma en la paginal . g
S seguimiento se vea reflejado el S : i : . : : Cultura : cuentas/Paginas/rendicion-de-
Ministerio de Cultura o Ministerio de Cultura entidad el préximo cuatrimestre Direccionamiento web de la entidad
cumplimiento. o » cuentas.aspx
Estratégico\Documentacién\
Rendicion de cuentas |
participacion ciudadana
https://www.mincultura.gov.co
Se publicaron los| Iministerio/oficinas-y-
seguimientos y los planes grupos/oficina%20asesora%?2
formulados  para la 0de%20planeacion/Paginas/pl
vigencia 2020, en la| an-de-adquisiciones.aspx
Se evidencian soportes en pagina pagina web de la entidad https://www.mincultura.gov.co
Se publicaron los seguimientos y|
web. se encuentran publicados| ministerio/oficinas-y-
Publicar en la paginal Publicar en la pagina|los planes formulados para la
Se publicaron los cierres de la vigencia 2019 y los siguientes planes | grupos/oficina%20asesora%?2
web . web vigencia 2020, en la pagina web de Publicar en la pagina web !
los planes formulados para la vigencia 2020, https://www.mincultura.gov.co/mini seguimientos: Plan 0de%20planeacion/planeacio
www.mincultura.gov.co www.mincultura.gov.co |la entidad se encuentran www.mincultura.gov.co
en la pagina web de la entidad se encuentran sterio/oficinas-y- ; A Estratégico Sectorial, Plan n%20estrategica/Paginas/defal
informacién actualizada ! informacion actualizada|publicados los siguientes planes | Se evidencia link de pagina| informacién actualizada y
Estrategia de publicados los siguientes planes: Plan grupos/oficina%20asesora%20de% | Estrategia de N . Estrategia de Estratégico Institucional, ult.aspx
y de calidad sobre el ! . A y de calidad sobre elfseguimientos: Plan Estratégico web con plan de A de calidad sobre el avance §
Rendicion de Estratégico ~ Sectorial, Plan  Estratégico 20planeacion/planeacion%20estrat |Rendicion de . 66 Rendicion de Plan Anual de 100 https://www.mincultura.gov.co
avance de los Planes, avance de los Planes,|Sectorial, Plan Estratégico adquisiciones,  plan  de de los Planes, Programas
Cuentas Institucional, Plan Anual de Adgquisiciones, egica/Paginas/default.aspx Cuentas . Cuentas Adguisiciones, Plan ministerio/oficinas-y-
Programas y Proyectos! ] y Programas y Proyectos|Institucional, Plan  Anual de accion. y Proyectos desarrollados A
Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, https://www.mincultura.gov.co/pren . Anticorrupcion y Atencion grupos/oficina%20asesora%?2
desarrollados o liderados| _ . desarrollados o|Adgquisiciones, Plan Anticorrupcion o liderados  por .
Estimulos en el sector literario y sa/noticias/Paginas/Est%C3%ADmM - al Ciudadano, Estimulos| 0de%20planeacion/plan-de-
por el Ministerio de liderados por elly Atencion al  Ciudadano, Ministerio de Cultura.
comunicaciones. ulos-por-$770-millones-para-la- . en el sector literario y| anticorrupcion/Paginas/default
Cultura. Ministerio de Cultura. Estimulos en el sector literario y
danza.aspx comunicaciones, .aspx
comunicaciones.
igualmente se publico la] https://www.mincultura.gov.co
Rendicion de cuenta del Iplanes-y-
2020 con importantes| programas/programas/progra
anuncios para el sector en ma-nacional-
el 2021. estimulos/Paginas/default.asp
X
Se evidencia cumplimiento de la|
Se realiz6 la publicacion actividad en el siguiente enlace;
de la estrategia de
Participacion Ciudadana y https://calidad.mincultura.gov.c
Socializar a la| Socializar a la Socializar a la ciudadania Rendicién de Cuentas, la o/Administracion/frmFrameSet.
. ciudadania ~ de  los . ciudadania de los . . cual se encuentra aspx?Ruta=Li4vRnJhbWVTZXRBc
Estrategia de - Estrategia de! La  actividad se  encuentra Estrategia de[de los resultados de la| .
it resultados de la|La actividad se encuentra programada para el o resultados de I A . A contenida en la G-OPL- nRpY3Vsby5hc3A/UGFnaW5hPW|
Rendicién de N g . N/A N/A Rendicion de N . .. _|programada para el mes de N/A N/A Rendicion de|Estrategia de Rendicion de " P 100
Estrategia de Rendicién|mes de diciembre Estrategia de Rendicion|’. A 011 Guia metodolé6gica de JhbmNvY29ub2NpbWIIbnRvTWI
Cuentas Cuentas diciembre Cuentas Cuentas del Ministerio de N
de Cuentas del de Cuentas del Cultura, la estrategia de| uY3VsdHVyYS8wLzBGNEUONDgy
Ministerio de Cultura. Ministerio de Cultura. ) Participacion Ciudadana vy LTIGNDQtNDZBOS05QTk4LUM2
Rendicién de Cuentas, NEY3MzQ3QjQORiI8WRjRFNDQ4
publicada en el aplicativo Mi05RQOLTQ2QTKtOUESOCIDN
Isolucion. JRGNZMONOIONEYUYXNWIKIEQV)
USUNVTE8SMTE30DM=




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020

Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

La Oficina Asesora de Planeacién
realizd el autodiagndstico
GESTION DE LA RENDICION DE
CUENTAS, emitido por el
Departamento Administrativo de la|
Funcién Publica DAFP, este tiene

Se da cumplimiento a la|
actividad y se verifica
carpeta compartida de la|

La actividad se programé para el

Elaborar un diagnéstico 28 de febrero. Sin embargo,

del estado actual de la|

Elaborar un diagndstico!
del estado actual de la|

Elaborar un diagnéstico

del estado actual de

la

La actividad se reportd,

Se da cumplimiento a |la
actividad y se verifica carpeta|

Estrategia de o Durante este periodo no se presentan avances durante este periodo no se|Estrategia de: e como finalidad identificar las| Estrategia de o " compartida de la OAP
b rendicion de cuentas de o : b rendicion de cuentas de o OAP vt rendicion de cuentas de|como realizada en el
Rendicién de para esta actividad, sin embargo se encuentra presentan avances para esta|Rendicion de: fortalezas y debilidades, las cuales| 100 Rendicion de . 100
acuerdo con el MIPG o g . acuerdo con el MIPG . ) acuerdo con el MIPG|segundo seguimiento al . . -
Cuentas . en elaboracion para el mes de mayo. actividad, sin embargo se|Cuentas . son el insumo para la creacion de . - - Cuentas . X:\DespachoMinistro\Oficina
considerando aspectos a . considerando aspectos . X:\DespachoMinistro\Oficina considerando aspectos a|PAAC. -
N encuentra en elaboracion para el . un plan de trabajo, de la s h de Planeacion\009- MIPG\3.
mejorar. a mejorar. . - de Planeaci6n\009- MIPG\3. mejorar. - " P
mes de mayo. implementacion de MIPG en la| - " P MEDICION\Autodiagnésticos
N . MEDICION\Autodiagndsticos
entidad, que contemplan una serie
de actividades para el
fortalecimiento de la Rendicién de
Cuentas como dimensién de MIPG
Durante esta la jornada de| Jornada de Rendicion de
Rendicién de Cuentas, VY, Cuentas:
Identificar las acciones Identificar las acciones - Identificar las acciones en el informe publicado https://www.facebook.com/Mi
A, - AN, La actividad se encuentra] AR . et .
que se incluiran en La actividad se encuentral que se incluiran en rogramada para el 28 de que se incluiran en en la pagina web, se nisterioCultura/videos/750001
Estrategia de|materia de paz y . programada para el 28 de Febrero,|Estrategia de[materia de paz y Durante este periodo no se prog P Estrategia de|materia de paz y evidencia el trabajo y 082262809
o - - Durante este periodo no se presentan avances y N e : L Febrero,  sin  embargo, A ; - . "
Rendicién de[posconflicto, Objetivos L sin embargo, durante este periodo|Rendicién de[posconflicto, Objetivos [presentan avances para esta . Rendicién de|posconflicto, Objetivos de [compromiso de la entidad 100
" para esta actividad " s durante este periodo no se| " . . |
Cuentas de Desarrollo Sostenible no se presentan avances para estajCuentas de Desarrollo Sostenible |actividad Cuentas Desarrollo Sostenible y s en materia de paz y Pagina web:
. g ’ presentan avances para esta . " S N .
y garantia de derechos actividad y garantia de derechos = garantia de derechos posconflicto, los objetivos https://www.mincultura.gov.co
actividad . H s
humanos. humanos. humanos. de Desarrollo Sostenible y Iministerio/rendicion-de-
garantia de derechos cuentas/Paginas/rendicion-de-
humanos. cuentas.aspx
El acta y estrategia reposan Se da cumplimiento a |la|
en la carpeta privada Oficinal actividad y se verifica carpeta|
La Oficina Asesora de Planeacion Asesora de Planeacion compartida de la OAP
. | 6 ializo la E: i . . L -
- . . . . Durante este periodo no se - eab"’."y S,OCIaIZO _a strategia de X:\DespachoMinistro\Oficina - - . X:\DespachoMinistro\Oficina
. Elaborar y socializar la|No se evidencia gestion para la actividad, de . Elaborar y socializar la|Participacion Ciudadana y ) . Elaborar y socializar la|La actividad se reportd, -
Estrategia de . s ) presentan avances para esta|Estrategia de L T de Planeacion\008 -|Estrategia de . S " de Planeacion\008 -
A Estrategia de Rendicién|acuerdo al cronograma establecido y en el que - ! A Estrategia de Rendicion|Rendicion de Cuentas para la A Estrategia de Rendicion de|como realizada en el
Rendicion de - N, actividad, sin  embargo  se|Rendicion de: S, 100 SIGI\2020\3. SGC\1.|Rendicién de N 8 .. 100 SIGI\2020\3. SGC\1.
de Cuentas para la|lafecha de la actividad se defini6 para el 31 de - de Cuentas para la|vigencia 2020, esta se socializd a R - Cuentas para la vigencia|segundo seguimiento al I -
Cuentas N § encuentra en elaboracion para ser|Cuentas . 5 Procesos  Direccionamiento|Cuentas Procesos  Direccionamiento
vigencia 2020. marzo de 2020. n vigencia 2020. los jefes y enlaces de las areas| - 2020. PAAC -
publicada en el mes de mayo. . " Estratégico\l. Estratégico\l.
misionales el dia 14 de Agosto de N . 3 N y N
2020 Direccionamiento Direccionamiento
| Estratégico\Documentacion\ Estratégico\Documentacion\R
Rendicion de cuentas ]| endicion de cuentas ]|
participacion ciudadana participacion ciudadana
El acta y estrategia reposan Se verifica cumplimiento de la|
en la carpeta privada Oficinal
Asesora de Planeacion actividad.
La Oficina Asesora de Planeacion
) ) 3 » elabord y ‘s/omallzé la Estrategia de X:\DespachoMinistro\Oficina B ) X:\DespachoMinistro\Oficina
. : . " No se evidencia gestion para la actividad, de : . : - Participacion Ciudadana Y| o . . . o La actividad se reportd, de Planeacion\008 -
Estrategia de|Capacitar al equipo lider! : Durante este periodo no se|Estrategia de| Capacitar al equipo lider; ! de Planeacion\008 -|Estrategia de|Capacitar al equipo lider .
it N acuerdo al cronograma establecido y en el que o . Rendicion de Cuentas para la| - . como realizada en el SIGI\2020\3. SGC\1.
Rendicion de|de la Estrategia de! s ) presentan avances para esta|Rendicion de|de la Estrategia de| . N o 100 SIGN2020\3. SGC\1.|Rendicion de|de la Estrategia de L 100 . : .
s la fecha de la actividad se definié para el 31 de o s vigencia 2020, esta se socializ6 a . : . e segundo seguimiento al Procesos  Direccionamiento
Cuentas Rendicion de Cuentas actividad. Cuentas Rendicion de Cuentas Procesos  Direccionamiento|Cuentas Rendicion de Cuentas PAAC

marzo de 2020. los jefes y enlaces de las éareas|
misionales el dia 14 de Agosto de

2020.

Estratégico\l.
Direccionamiento
Estratégico\Documentacion\
Rendicion de cuentas y|
participacion ciudadana

Estratégico\l.
Direccionamiento
Estratégico\Documentacion\R
endicion de cuentas Y|
participacion ciudadana




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI

Fortalecer la
metodologia de  los
espacios de didlogo del
Ministerio de Cultura,
establecido en G-OPL-

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Fortalecer la|
metodologia de los
espacios de dialogo del
Ministerio de Cultura,
establecido en G-OPL-

La oficina Asesora de Planeacién
fortalece  los  espacios de
interaccion entre la ciudadania y el

Fortalecer la metodologia
de los espacios de didlogo
del Ministerio de Cultura,
establecido en G-OPL-011

Se verifica cumplimiento de ||

Estrategia ge|01L GUIA|No se evidencia gestién para la actividad, de Durante este periodo no  selEstrategia de|02L GUIA Ministerio de Cultura. de acuerdo a Plataforma Isolucion Estrategia de GUIA METODOLOGICA|La actividad se reportd actividad desde el segundo|
teg METODOLOGICA acuerdo al cronograma establecido y en el que P teg| METODOLOGICA N 5 N - teg| ESPACIOS DE DIALOGO,|como realizada en el seguimiento del PAAC.
Rendicién de s N presentan avances para esta|Rendicion de lo establecido en la G-OPL-011 100 Carpeta Privada Oficina|Rendicion de . 100
Cuentas ESPACIOS DE|la fecha de la actividad se defini6 para el 31 de actividad Cuentas ESPACIOS DE! Guia metodolégica de la estrategia Asesora de Planeacion Cuentas con base en los|segundo seguimiento al
DIALOGO, con base en|marzo de 2020. . DIALOGO, con base en de partici aciégr\ ciudadana gde lineamientos  identificados| PAAC. 011 GUIA METODOLOGICA|
los lineamientos los lineamientos particip y en la politica de Gestién ESPACIOS DE DIALOGO
. - . - rendicién de cuentas, la cual se
identificados  en la| identificados ~ en N con Valores para
o o o o encuentra actualizada.
politica de Gestiéon con politica de Gestién con Resultados en el marco
Valores para Resultados Valores para Resultados del MIPG.
en el marco del MIPG. en el marco del MIPG.
Se llev6 a cabo una
primera jornada - de Si bien se adelant6 unal
4 : Rendicién de cuentas, de A N
Se llevé a cabo una primera . o audiencia participativa  de|
. . ; . manera virtual, el dia 19 i
Realizar dos @) Realizar dos (2)|jornada de Rendicién de cuentas, s rendicién de cuentas durante|
. s . N " . . Realizar dos (2)|de agosto, en este N "
audiencias participativas audiencias de manera virtual, el dia 19 de La evidencia se encuentra I - N L la  vigencia, la  meta
O . . . e audiencias  participativas|espacio la Ministra de "
. de rendicién de cuentas . participativas de[agosto, en este espacio la Ministra en Facebook . L . establecida en el Plan era la|
Estrategia de - L . Estrategia d S . Estrategia de|de rendicién de cuentas de|Cultura  Carmen  Inés| L L
A de la gestion del[La actividad se encuentra prevista para b rendicién de cuentas de|de Cultura Carmen Inés Vasquez, A s A N realizacion de dos audiencias|
Rendicién de| . . . . N/A N/A Rendicion d o A . - N 50 . Rendicién de|la gestion del Ministerio de|Vasquez, junto con los| 50 o
Ministerio de Cultura de|diciembre de 2020 la gestién del Ministerio|junto con los viceministros Felipe https://www.facebook.com/M : o . durante el afio, por lo cual, se|
Cuentas Cuentas N N L 3 Cuentas Cultura de acuerdo con lo|viceministros Felipe! N
acuerdo con lo; de Cultura de acuerdo|Buitrago y Jose Ignacio Argote, inisterioCultura/videos/36443 N N N recomienda que para el
. . " ) establecido en la Ley 1757|Buitrago y Jose Ignacio .
establecido en la Ley con lo establecido en la|realizaron un balance de la gestién 0414560237 de 2015. Argote.  realizaron  un PAAC, se ajuste la meta y se
1757 de 2015. Ley 1757 de 2015. realizada durante los Ultimos dos . gote, o defina la realizacion de
L N ” balance de la gestion c S
afios de su administracion. " minimo una audiencia de
realizada  durante  los s
o o rendicién de cuentas.
Gltimos dos afios de su
administracion.
Balance de gestion Mincultura
2 afios, regién Oriniquia:
Se evidencian espacios https://www.facebook.com/Mi
de didlogo con los grupos| nisterioCultura/videos/109273
de valor del Ministerio de 8194491424
Cultura,  durante las| Balance de gestion Mincultural
jornadas de Rendicién de| 2 afios, region
Cuentas realizada de Caribe:https://www.facebook.c
manera virtual o om/MinisterioCultura/videos/9
Evidenciar los espacios! Evidenciar los espacios Evidenciar los espacios de|Presencial, se extendio la 70336730096210
Estrategia de P Estrategia de . P Estrategia de| . P invitacion a participar de| Balance de gestion Mincultural
de didlogo con los|La actividad se encuentra prevista para| A de didlogo con los|La actividad se encuentra prevista A didlogo con los grupos de = X
Rendicion de N/A N/A Rendicion de N/A N/A Rendicion de esta jornada al 100 2 afios, region Amazonia:
grupos de valor del|diciembre de 2020 grupos de valor del|para diciembre de 2020 valor del Ministerio de !
Cuentas Cuentas Cuentas representantes de grupos| https://www.facebook.com/Mi
Ministerio de Cultura. Ministerio de Cultura. Cultura.
de valor y ciudadanos o nisterioCultura/videos/618258
beneficiarios a través del 055750971
chat y a los invitados al Balance de gestion Mincultural
teatro Colén de maneral 2 afios, regién Andina:
presencial se les dio la| https://www.facebook.com/Mi
oportunidad de entablar nisterioCultura/videos/707608
didlogo con la ministra y 206633916
viceministros Balance de gestion
Mincultura 2 afios, region
Pacifica:
Durante la jornada de
Rendicién de Cuentas en Se evidencia cumplimiento de
Evaluar Evaluar . P e -
L . . - el Teatro Colon, se invitd la actividad en el siguiente|
participativamente  los participativamente  los Evaluar participativamente ) ’
a los ciudadanos a enlace;
resultados de las resultados de las los resultados de las L
Estrategia de|audiencias publicas o . Estrategia de|audiencias publicas . . Estrategia de|audiencias  pulblicas y participar de_lla encuesta .
A . ) La actividad se encuentra prevista para b o - La actividad se encuentra prevista A - . de evaluacion de las https://bit.ly/36rhT2Q
Rendicién de|ejercicios de didlogo| . . N/A N/A Rendicién de|ejercicios de dialogo! - N/A N/A Rendicién de|ejercicios de  didlogo|. A 100
L diciembre de 2020 L para diciembre de 2020 L - _|jornadas de Participacion
Cuentas definidos en laj Cuentas definidos en a| Cuentas definidos en la Estrategia| . o . .
N L 5 o . Ciudadana/Rendicion  de https://www.mincultura.gov.co
Estrategia de Rendicién Estrategia de Rendicion de Rendicion de Cuentas| . HANS L
N cuentas, el informe de /ministerio/rendicion-de-
de Cuentas del de Cuentas del del Ministerio de Cultura Al . e
o L andlisis de la encuesta se cuentas/Paginas/rendicion-de-
Ministerio de Cultura Ministerio de Cultura N
encuesta publicado en la cuentas.aspx
pagina web.




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI Seguimiento 2 OCI Seguimiento 3 OCI
Se realizé en la paginal Se evidencia el cumplimiento
web de la entidad, la de la actividad a través del
publicacion del informe siguiente enlace;
Estrategia de Evaluar los resultados Estrategia de Evaluar los resultados Estrategia de|Evaluar los resultados de|"® contiene los
teg! de la Estrategia de|lLa actividad se encuentra prevista para egl de la Estrategia de|lLa actividad se encuentra prevista eg! N .. |resultados de la encuesta https://bit.ly/36rhT2Q
Rendicion de s . N/A N/A Rendicion de s . N/A N/A Rendicion de|la Estrategia de Rendicion L 100
Rendicion de Cuentas|diciembre de 2020 Rendicion de Cuentas|para diciembre de 2020 de evaluacion la|
Cuentas Cuentas Cuentas de Cuentas 2020 ; . .
2020 2020 Estrategia de https://www.mincultura.gov.co
Participacién Ciudadana vy Iministerio/rendicion-de-
Rendicion de Cuentas; cuentas/Paginas/rendicion-de-
2020 cuentas.aspx
Se realiz6 la primera
mesa de trabajo el 7 de
septiembre con laj
Secretaria General, para|
analizar la atencién de
canales y presentar la
propuesta para laj
planeacion de la gestion . .
de servicio en 2021 se Se verifica soporte de actas;
Realizar dos (2) mesas| Realizar dos (2) mesas . SD|ICI(0» la acygahzamon E.1 Acta Mesa No 1 Sep-9-
N N Realizar dos (2) mesas de|de la informacion de la|
de trabajo con la de trabajo con la n P 2020
. : trabajo con la Secretaria|pagina web respecto a los
. Secretaria General para . . - Secretaria General para . . . " E.2 Documento estado actual
Servicio al © La actividad se encuentra prevista para Servicio al La actividad se encuentra prevista Servicio al General para establecer|canales habilitados. .
. establecer mejoras en la| ... N/A N/A N establecer mejoras en la s N/A N/A N . N 100 proceso de servicio al
Ciudadano . . . __|diciembre de 2020 Ciudadano N N para diciembre de 2020 Ciudadano mejoras en la calidad de .
calidad de los servicios calidad de los servicios - . ciudadano.
AR R los servicios que presta el[El 05 de noviembre se|
que presta el Ministerio que presta el Ministerio NN ot E.3
Ministerio de Cultura. realiz6 la segunda mesa .
de Cultura. de Cultura. n Propuesta Modelo de Servicio
de trabajo con la "
" Mesa de Trabajo No 2-Nov|
Secretaria General,
. 05.2020
dénde se presentd y
analiz6 la estructura del
modelo de servicio 2021;
se identificaron recursos|
para  fortalecer los
canales de atencion a
través de canales
virtuales.
Se realizé una
Se revisaron instumentos para Se verifica Documento de actualizacién del Se verifica soporte de Manual
guiar el ejercicio y se encontr6 1 Criterios normativos para lal normograma_asociado. a de Servicio al Ciudadano
Elaborar un diagndstico|No se evidencia gestion para la actividad, de Elaborar un diagnéstico|herramienta Observatorio Juridico P Elaborar un diagnéstico|la gestion de servicio al
Durante este periodo no se - - atencion de requerimientos
Servicio al sobre el cumplimiento|acuerdo al cronograma establecido y en el que Servicio al sobre el cumplimiento|disefiada por el DNP, disefiada Servicio al sobre el cumplimiento|ciudadano y andlisis de| .
presentan avances para esta 100 E.4 Capitulo 2- Manual de
Ciudadano normativo en materia de|la fecha de la actividad se definié para el 28 de Ciudadano normativo en materia de|para  realizar ~ seguimiento  al | Ciudadano normativo en materia de|cumplimiento,
. . actividad. . y N R El.Instrumento: . : . servicio al ciudadano -
servicio al ciudadano.. [febrero de 2020. servicio al ciudadano.. |cumplimiento normativo de’ servicio al ciudadano.. documentado el capitulo A
Servicio al Ciudadano., la cual se CRITERIOS NORMATIVOS No 2 del Manual de Ministerio de Cultura)
. A PARA PQRSD 2019-PNSC . . diciembre-2020-
ajusta para la accion planificada Servicio al Ciudadano del
Ministerio de Cultura
Se realiz6 la actualizacion
Se evidencia soporte a través del de la carta de trato digno Se verifica cumplimiento de la|
- . Se elabor6 el borrador de un nuevo documento siguiente enlace; - Actualizar la carta de No se presenta avance para - . al Ciudadano y se solicité actividad propuesta.
Servicio al|Actualizar la carta de . o Servicio al No se presenta avance para esta L A Servicio al|Actualizar la carta de trato 2
N " n se realizaron las actualizaciones de |la 50 N trato digno al . < : 50 esta actividad durante éste| _. . . su publicacion en el 100
Ciudadano trato digno al ciudadano. |? L . . Ciudadano . actividad durante éste periodo N Ciudadano digno al ciudadano. N s . .
informacion de las nuevas sedes X:\Secretaria General\Grupoj ciudadano. periodo micrositio de Servicio al E.5 Carta de Trato Digno al
Servicio al Ciudadano\Sigi Ciudadano al Grupo de Ciudadano
divulgacién y prensa




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020

Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI Seguimiento 2 OCI Seguimiento 3 OCI
Se evidencia acta de - .
Reunién andlisis rutal Se verifica en herramienta
. L ) ISOLUCION, cumplimiento de|
Se realiz6 reunién con el Asesor de solicitudes del congreso. o
) . la actividad.
: : ” - Despacho y con Gestion Se actualiza el
. No se evidencia gestion para la actividad, de . " N . L
- Actualizar el reglamento . Durante este periodo no se| .- Actualizar el reglamento | Documental, para revisar la ruta| Se presenta un retraso en la| . Actualizar el reglamento  |procedimiento  de  la . |
Servicio all. P acuerdo al cronograma establecido y en el que Servicio all. P N L. . N Servicio I Pt L E.10 Procedimiento: P-GAC-
N interno del tramite del s N presentan avances para esta| interno del tramite del  |de asignacion de las peticiones del meta, toda vez que la misma| ~. interno del tramite del gestion de las PQRSD y 100 -
Ciudadano P la fecha de la actividad se defini6 para el 31 de - Ciudadano P : Ciudadano A 008 ATENCION DE
derecho de peticién. actividad. derecho de peticion. congreso, dado su impacto y para| se propuso para el mes de| derecho de peticion. se aprueba para su
marzo de 2020. su inclusién en el procedimiento marzo. Se espera que a| ublicacion en el SIGI PETICIONES, QUEJAS,
de PQRSD yenla rpesoluci()n Dicien’ibre sep veaq un| P ) RECLAMOS, SUGERENCIAS
y nor Y DENUNCIAS. Versién 9-
cumplimiento de la| "
- Dic2020
actividad.
Se presenta el
documento  Manual de
. . . Servicio al Ciudadano, el
Se evidencia vence Guia de| N
L 8 cual contiene el modelo
Servicio a Ciudadano de servicio, las pautas de
Elaborar documento Elaborar documento Version 1. Sin embargo, la| Elaborar documento "Guia o P . Se verifica cumplimiento de |a|
P . P L Se presenta un avance en la| - . - " .. |adopcion de la politica L
- '‘Guia de Servicio al L - ‘Guia de Servicio al L —— actividad refleja un| - de Servicio al Ciudadano' L . actividad propuesta.
Servicio all N Esta actividad se encuentra programada para Servicio al| - N construccion de la "Guia de N . Servicio al de servicio al ciudadano
- Ciudadano" para S N/A N/A N Ciudadano* para - : : incumplimiento en la meta,| - para establecer los N 100
Ciudadano el mes de junio de 2020 Ciudadano Servicio al Ciudadano, incluyendo Ciudadano . y recoge una serie de| .
establecer los acuerdos establecer los acuerdos . : . de acuerdo a lo programado. acuerdos de nivel de " . E.6 Manual de Servicio al
N .- - . definiciones e introduccion. - lineamientos y protocolos y
de nivel de servicio de nivel de servicio Se espera que en el tercer| servicio : s Ciudadano
o s para brindar la atencion a|
seguimiento se vea reflejado . P
I la ciudadania interesadal
su cumplimiento. : -
en la informacion
servicios y tramites del
Ministerio de Cultura.
se presgnta Ié.‘ propuesta Se verifica cumplimiento de ||
. Presentar a la . |de incentivos no L .
Presentar a la Secretaria . Presentar a la Secretaria N actividad mediante Manual de
Secretaria General una No presenta avances para monetarios  para  los| L N
General una propuesta . . . General una propuesta ) P Servicio al Ciudadano.
- h . N L - propuesta incentivos no este periodo. Se espera que| . N : N servidores publicos
Servicio allincentivos no monetarios |Esta actividad se encuentra programada para| Servicio al Ny No presenta avances para este o Servicio allincentivos no monetarios y
N 3 -~ N/A N/A N monetarios para los . para el tercer seguimiento se| ~. . relacionados  con la 100 p
Ciudadano para los servidores el mes de julio de 2020 Ciudadano . P periodo N Ciudadano para los servidores . L E.7 Capitulo 5- Manual de
o servidores publicos vea reflejado suj . gestion de atencion al L .
publicos encargados de . publicos encargados de la |7 . servicio al ciudadano |
L " encargados de la cumplimiento. L : ciudadano y se incluye en A
la atencién al ciudadano. A atencion al ciudadano. Ministerio de Cultura
atencion al ciudadano. el Manual de Servicio al
diciembre-2020-
Ciudadano capitulo 5
Considerando que no se
brindé atencion
presencial, se realiza la|
seleccion de 10, Se da cumplimiento del 90%
Reconocer la gestion de Reconocer la gestién de - servidores  quienes se en la actividad propuesta.
" N " . Reconocer la gestién de -
veinte (20) servidores veinte (20) servidores . . - exaltan por su gestién en
- - o . - Esta actividad se encuentra . veinte (20) servidores - . .
Servicio al|publicos destacados por |Esta actividad se encuentra programada para Servicio al|publicos destacados por Servicio i la atencion de las E.8 Relacion de servidores a
- AR . N/A N/A i : programada para el mes de N/A N/A ) publicos destacados por la - . 90 -
Ciudadano la prestacion eficiente el mes de Diciembre de 2020 Ciudadano la prestacion eficiente " Ciudadano PR solicitudes ciudadanas reconocer por gestion de|
- : Diciembre de 2020 prestacion eficiente del e P . N
del servicio al del servicio al servicio al ciudadano recibidas por el Ministerio solicitudes ciudadanas.
ciudadano. ciudadano. ) de Cultura. El E9 Pieza gréfica de
reconocimiento se publical reconocimiento.
en el Manual de Servicio
al Ciudadano y a través
del correo institucional.
En el mes de octubre se
publico el informe de
andlisis correspondiente a|
la gestién de las PQRSD
| rcer  trimestre
Presentar cuatro (4) Presentar cuatro (4) Presentar cuatro (4) ggzote cer trimestre  de
informes de gestién de informes de gestién de informes de gestién de | Se Verifica el cumplimiento
peticiones, quejas, peticiones, quejas, - peticiones, quejas, . de la actividad. El cuarto
- : - - " La actividad se encuentra . : El informe| : -
Servicio al[reclamos y sugerencias |La actividad se encuentra programada para el Servicio al[reclamos y sugerencias Servicio al|reclamos y sugerencias . informe de gestion de PQRSD|
N . . L N/A N/A N . o programada para el mes de N/A N/A N . . correspondiente  a  la 80 8
Ciudadano (PQRS)para identificar |mes de diciembre Ciudadano (PQRS)para identificar | Ciudadano (PQRS)para identificar = que da cuenta del cierre de la|
A . f diciembre f 3 gestion de PQRSD en el y . ,
oportunidades de mejora oportunidades de oportunidades de mejora . vigencia se dara a conocer en
= . . ., cuarto trimestre( octubre a|
en la prestacion de los mejora en la prestacion en la prestacion de los - N el mes de Enero del 2021,
"~ L L diciembre),estd en fase
servicios. de los servicios. servicios. -
de estructuracion y para|
contar con la informacién
completa su publicacién
se realizara al finalizar la
vigencia 2020.




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI Seguimiento 2 OCI Seguimiento 3 OCI
Se realizaron acciones de E.12 Acta de capacitacion :
formacion y responsabilidad navidad de|
sensibilizacion  dirigidas los servidores frente a la|
al los servidores paral gestion de solicitudes|
fortalecer la gestion de| ciudadanas-20201030
PQRS a partir del E.13 Acta mesa de trabajo
reconocer la| Red interna de PQRS -
- o - ~ - . responsabilidad 20201127
Realizar tres campafias Realizar tres campafias Realizar tres campafias i "
B . . . . . disciplinaria para atender E.14 Presentacion mesa de
informativas sobre la informativas sobre la . informativas sobre la . .
. - - . i~ La  actividad se  encuentra . i~ solicitudes, promover el trabajo red de PQRS-|
Servicio al[responsabilidad de los  |La actividad se encuentra programada para el Servicio al|responsabilidad de los Servicio al|responsabilidad de los .
N . . L N/A N/A N : P programada para el mes de N/A N/A : : P trabajo en red , el uso| 100 20201127
Ciudadano servidores publicos mes de diciembre Ciudadano servidores publicos .. Ciudadano servidores publicos frente o i :
diciembre adecuado del aplicativo, E.15 Remisién de tutoriales
frente a los derechos de frente a los derechos de a los derechos de los 8
) N . para analizar los| para el adecuado uso del
los ciudadanos. los ciudadanos. ciudadanos. -
documentos s la aplicativo PQRSD
verificacion  de las| E.16 PIEZA  GRAFICA
tematicas y competencias| RECOMENDACIONES PARA|
en la asignacion de LA GESTION DE
solicitudes a las| SOLICITUDES SISTEMA|
dependencias y la| PQRSD-20201127
correcta gestion de E.17 Publicacién Tip gestion
solicitudes del congreso. de solicitudes del Congreso
Se fevisoy ,SDI'CKO Se verifica cumplimiento de|
publicacién del informe L N
. I . . actividad, mediante
Realizar un ejercicio de Realizar un ejercicio de " I No 3 de resultados del o .
R R Realizar un ejercicio de " R caracterizacion de usuarios.
caracterizacion de los caracterizacion de los - P Piloto de caracterizacion L |
- N . - . N " La actividad se  encuentra . caracterizacion de los Ver pagina web;
Servicio al|usuarios atendidos a La actividad se encuentra programada para el Servicio al|usuarios atendidos a Servicio al N . y en el cual se presentan
N . e N/A N/A N . programada para el mes de N/A N/A N usuarios atendidos a 100
Ciudadano través de canal mes de diciembre Ciudadano través de canal . Ciudadano . ., |resultados referente a las . .
. B diciembre través de canal presencial o https://www.mincultura.gov.co
presencial en el presencial en el A, caracteristicas de la HAN N
RS N en el Ministerio de Cultura. " Iministerio/atencion-al-
Ministerio de Cultura. Ministerio de Cultura. poblacién que acude a los . o
- o ciudadano/caracterizacion-de-
servicios del Ministerio N X
usuarios/Paginas/default.aspx
de Cultura.
reviso el informe Ni
Presentar tres (3) Presentar tres (3) . Se reviso el informe No 3
N . . Presentar tres (3) informes |de resultados del . .
- informes de los . . informes de los La  actividad se  encuentra . A N o https://www.mincultura.gov.co
Servicio al . La actividad se encuentra programada para el Servicio al Servicio al|de los resultados medicién de satisfaccién HN 3
- resultados obtenidos en L N/A N/A resultados obtenidos en |programada para el mes de N/A N/A ) y . s 100 Iministerio/atencion-al-
Ciudadano s mes de diciembre Ciudadano - ; Ciudadano obtenidos en la medicién |de la poblacién que acude y i
la medicion de la medicién de diciembre e L ciudadano/caracterizacion-de-
1P T de percepcion ciudadana |a los  servicios del N .
percepcion ciudadana percepcion ciudadana S usuarios/Paginas/default.aspx
Ministerio de Cultura.
. La capacitacion se|
" Gestionar con la .
Gestionar con la . . realiza el 22 de
h i Direccién de : " ” .- N
Direccion de N Gestionar con la Direccién |diciembre bajo el . . .
N Poblaciones una No presenta avances para| . Se verifica evidencia|
Poblaciones una N 8 de Poblaciones una esquema de mesa de - .
- A . . capacitacion para este periodo. Se espera que| . s ” N suministrada sobre Piezas de|
Servicio al|capacitacion para Esta actividad se encuentra programada para Servicio al - No presenta avances para este o Servicio al|capacitacion para atencion |trabajo con apoyo de la o o
N T N/A N/A N atencién a grupos . para el tercer seguimiento se| ~. o S N L . 100 invitacion a la capacitacion de|
Ciudadano atencion a grupos el mes de agosto. Ciudadano L 2 periodo N Ciudadano a grupos étnicos dirigida a |Direccién de Poblaciones -
. e étnicos dirigida a vea reflejado suj N . A solicitudes  en Lenguas|
étnicos dirigida a . . . servidores con atencion del Ministerio de Cultura -
. o servidores con atencién cumplimiento. : : . Nativas
servidores con atencion resencial a presencial a ciudadanos. [para el manejo de
presencial a ciudadanos. pr solicitudes en Lenguas
ciudadanos. Nativas




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI

Actualizar la informacion
del link de Transparencia
y Acceso a la
Informacion Publica de

El pasado 17 de marzo la Asesora Viviana
Garcia de la Oficina de Planeacion solicito por|

medio de correo electronico al Grupo de
Divulgacién y Prensa, el ajuste
correspondiente al Boton y el Micrositio de
Transparencia y Acceso a la Informacion

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Se evidencia enlace de|

Actualizar a|
informacion del link de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publical

Durante este segundo cuatrimestre
se realizaron mesa de trabajo, para|
la creacion del micrositio de Ley de
Transparencia, asi como se
clasificé y ordend la informacion de
acuerdo con los lineamientos y
matriz  ITA  emitida por la|

Actas de reunion
Documentos en los que
reposa la informacién por
categorias.

X:\DespachoMinistro\Oficina
de Planeacién\Ley de|
Transparencia y Acceso a la|

Actualizar la informacion
del link de Transparencia y|
Acceso a la Informacion

Se realizé la publicacion
del Micrositio de
Transparencia en la
pagina web de la entidad,
en cumplimiento a la Ley
1712 de 2014 vy la]
resolucion 138 del 04 de
abril de 2018, siendo la|
Procuraduria General de

Se verifica cumplimiento de la|
actividad a través del enlace
de la pagina web del
Ministerio, Transparencia.

Transparencia . P P A transparencia y acceso a laJTransparencia M 66 informacion\2020\Actas ~ de|Transparencia Plblica de acuerdo a lo i " 100
acuerdo a lo establecido|Plblica en la pagina web del Ministerio de : e " de acuerdo a lo|Procuraduria. ) : la Nacion, la que dicta los
: . . informacion actualizado. . . . reunion establecido en la Ley 1712| . . P . .
enlaley 1712 de 2014 y|Cultura. ~ Esta informacién se ha ido establecido en la Ley|A la fecha, el micrositio se ! - - lineamientos y minimos https://www.mincultura.gov.co
. i . X:\DespachoMinistro\Oficina de 2014 'y normas N - : . :
normas canalizando a través de Andres Cano, 1712 de 2014 y normas|encuentra  pendiente  por la " A de informacién a publicar Itransparenciainfo/Paginas/def|
N . o AR . - - de Planeacion\Ley de| complementarias. .
complementarias. encargado del area de Disefio quién junto con complementarias. aprobacion del Jefe de la Oficina h en la paginas web de la] ault.aspx
. P . o Transparencia y Acceso a la| . N
Sistemas y el Administrador de contenido se Asesora de Planeacion para ser| . A N entidades nacionales, por
. R - . ; informacién\2020\Contenido ; A
encuentran revisando la informacion. publicado en la pagina web de la| . o lo anterior el ministerio de
N micrositio Ley de| ) -
entidad . N Cultura clasificé y ordend
Transparencia- matriz . o "
. la informacién en atencién
Procuraduria
ala estructura ITA.
Proponer las|Se solicito a la Oficina de juridica se Proponer las
e . — . " ; Proponer las|
modificaciones al acto|modificara la resolucion namero 0634 del 21 modificaciones al acto A
. . w . . . modificaciones al acto . .
administrativo de costos|de marzo de 2019 “Por el cual se actualiza el . - administrativo de costos : L - L P N La actividad se cumplio - <
. - " - Se verifica correo electrénico . .. —|La actividad se cumpli6 en el La actividad se cumpli6 en el . administrativo de costos| . o La actividad se cumpli6 en el
Transparencia de reproduccion|valor de las fotocopias que se soliciten ante el 100 - Transparencia de reproduccion| - . 100 N L Transparencia .- _en el primer seguimiento| 100 N L
) N e como soporte de la actividad. . primer seguimiento al PAAC primer seguimiento al PAAC. de reproduccion primer seguimiento al PAAC.
incluyendo Ministerio de Cultura en ejercicio del derecho incluyendo - L al PAAC
. o n " e . incluyendo requerimientos
requerimientos de Ley|de peticion y se dictan otras disposiciones. requerimientos de Ley| de Ley 1712 de 2014
1712 de 2014. (09/03/2020). 1712 de 2014. 4 ’
La pagina web de la
. . . Actualizar la . . .. |entidad se encuentra
Actualizar la informacién . . Actualizar la informacién . .
P informacion  de  los P enlazada con la paginal https://www.gov.co/home/
de los trdmites y otros . . de los tramites y otros| . - y s
o . tramites y otros|La  actividad se  encuentra - oficial www.gov.co, la cual https://www.mincultura.gov.co
. procedimientos La actividad se encuentra programada para el . . procedimientos N N - HN 3
Transparencia i " L N/A N/A Transparencia procedimientos programada para el mes de N/A N/A Transparencia o . contiene informacion de 100 Iministerio/atencion-al-
administrativos  en  la|mes de diciembre N . N administrativos  en  la - : .
- administrativos en la|diciembre o los tramites y otros ciudadano/Paginas/canalesde
pagina web < pagina web . N
. pagina web! . procedimientos atencio%CC%81n.aspx
www.mincultura.gov.co www.mincultura.gov.co PR
www.mincultura.gov.co administrativos del
Ministerio de cultura
Se realizé la asignacion
de 3304 peticiones a
través del sistemal
PQRSD, lo cual se|
evidencia y detalla en el
Atender oportunamente ;::ngg,c;?\t;ungr:s?: Atender  oportunamente g?rre:eondieme PQRS; https://www.mincultura.gov.co/
las Peticiones, Quejas, La actividad se encuentra programada para el Reclamos ' jas, La  actividad se  encuentra las Peticiones, Quejas, Trime:tre " (julio prensa/noticias/Documents/Patr
Transparencia Reclamos y Sugerencias prog p N/A N/A Transparencia programada para el mes de N/A N/A Transparencia Reclamos y Sugerencias 100 imonio/INFORME%20DE%20GES

que sean competencia
del Ministerio de Cultura

mes de diciembre

Sugerencias que sean
competencia del
Ministerio de Cultura

diciembre

que sean competencia del
Ministerio de Cultura

septiembre)de 2020.

Del 1 de octubre hasta el
15 de diciembre se han
atendido 1441; el informe
correspondiente  a  la|
gestion del altimo
trimestre se publicard en
enero 2021.

TION%20PQRSD%202%20TRIME
STRE%202020%20web.pdf



https://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Documents/Patrimonio/INFORME DE GESTION PQRSD 2 TRIMESTRE 2020 web.pdf
https://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Documents/Patrimonio/INFORME DE GESTION PQRSD 2 TRIMESTRE 2020 web.pdf
https://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Documents/Patrimonio/INFORME DE GESTION PQRSD 2 TRIMESTRE 2020 web.pdf
https://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Documents/Patrimonio/INFORME DE GESTION PQRSD 2 TRIMESTRE 2020 web.pdf
https://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Documents/Patrimonio/INFORME DE GESTION PQRSD 2 TRIMESTRE 2020 web.pdf

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI

Actualizar los
instrumentos de gestion
de informacion previstos
enlaLey 1712 de 2014:

Mediante correo electrénico la Oficina Asesora

de Planeacion

realizé la

solicitud ~ de

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Se verifican

correos  con la

solicitud y gestién respecto a la

actualizacion
informacion.

de activos de|

Se verifica enlace con activos de

Actualizar los
instrumentos de gestion
de informacion

previstos en la Ley 1712
de 2014:
Registro de Activos!

Se ha realizado el levantamiento

La base de datos con los
activos de informacion se
encuentra en Carpeta
privada de la Oficina

Actualizar los instrumentos
de gestion de informacion
previstos en la Ley 1712
de 2014:

Se actualizaron los
instrumento de activos de
informacién, asi como el

La Oficina Asesora de
Planeacion realizé Ia|
actualizacion del indice de
informacion  clasificada y]
reservada de la presente|
vigencia, la cual en|

cumplimiento a la Ley 1712
debe ser publica en el portal

Transparencia - Registro de Activos de|actualizacion a las direcciones, oficinas y : 2 Transparencia e de activos de informacion para 18 50 Asesora de planeacién. | Transparencia - Registro de Activos de|. . : - 100 de datos abierto en el mes de
- S . : informacion. de Informacién  por i indice de informacién
Informacién por parte de|coordinaciones de sus respectivos activos de . . - subprocesos Informacién por parte de o enero de 2021.
N : 2 X:\DespachoMinistro\Oficina de| parte de las . . " N clasificada y reservada en
las dependencias. informacion ) X:\DespachoMinistro\Oficina las dependencias. :
P~ . Planeacion\008 -SIGI\2020\0. dependencias. ) P .. _|toda la entidad .
-Indice de Informacion . s P . de Planeacion\ 008- -Indice de Informacién Se verifica soporte en el
" MSPI\L.  SGSI\2.Activos\Solicitud -Indice de Informacion . " L |
Clasificada y Reservada. o ) SIGI\2020\0.MSPI\2.Activos Clasificada y Reservada. siguiente enlace;
Actualizacion Clasificada Y|
Reservada. X:\DespachoMinistro\Oficina
de Planeacion\ 008-|
SIGI\2020\0.MSPI\2.Activos
Fomentar en los Se cumple con la actividad de
Fomentar en los N
servidores al servidores la Fomentar en los acuerdo a lo programado.
P . capacitacion en servidores la capacitacion : ”
capacitacion en lenguaje y ! . » » " “|En articulacion  con - . .
5 lenguaje claro a través|En articulacion con Gestion : ; en lenguaje claro a través| . Se verifica evidencia con la|
claro a través de la . . Ryt . Se evidencia Correo con Gestion Humana, se - v
. La actividad se encuentra prevista para el mes| . de la plataforma del|Humana, se socializé y promovié : - . de la plataforma del DAFP I - Oficina de Planeacion;
Transparencia plataforma del DAFP - N/A N/A Transparencia : . 50 informacion y acceso curso | Transparencia : : socializé 'y promovié el 100
. ! de junio DAFP para garantizar|el curso de Lenguaje Claro al . para garantizar claridad en N
para garantizar claridad . P ! de Lenguaje Claro ) - . .|curso de Lenguaje Claro .
. - claridad en la|interior de la entidad. la informacién producidaf """ - N El.Trasnparencia
en la informacion h p ; P al interior de la entidad. " o : ”
. informacién  producida por el Ministerio de Divulgacién  informacion ]
producida por el . N .
N por el Ministerio de Cultura. acceso curso de Lenguaje
Ministerio de Cultura.
Cultura. Claro
Considerando las
disposiciones del
Gobierno  Nacional  por|
estado de emergencial
sanitaria, las acciones de| Se verifican videos
Fortalecer la| Fortalecer [EY Fortalecer la|accesibilidad se dirigieron informativos  en  lenguas|
infraestructura para infraestructura paralLa  actividad se  encuentra infraestructura parala fortalecer el canal nativas en pagina web del
La actividad se encuentra programada para el
Transparencia favorecer lal s de diciembre N/A N/A Transparencia favorecer la|programada para el mes de N/A N/A Transparencia favorecer la accesibilidad|virtual como mecanismo 90 ministerio.
accesibilidad con un accesibilidad con un|diciembre con un enfoque|de interaccion con la|
enfoque diferencial. enfoque diferencial. diferencial. ciudadania através de la https://www.mincultura.gov.co
publicacion  de los [Paginas/default.aspx
tramites  del Ministerio,
publicacién de  videos
informativos en lengua de|
sefias y lenguas nativas.
Los periodista han
recibido las diferentes
- Se anexa documento con|
solicitudes de las Py
. imagenes tomadas de |Ia
dependencias  de la| L
" . pagina web donde se
entidad donde solicitan B .
N o evidencian la fecha de
actualizar, modificar N,
N publicaciéon de cada unos de|
. . . . . . botones o formularios : -
Realizar seguimiento; Realizar ~ seguimiento Realizar seguimiento| 40" del sitio web de los boletines de prensa, asi
semestral a la La actividad se encuentra programada para el semestral a la|La  actividad se  encuentra semestral a la Mincultura se les ha como las solicitudes enviadas|
Transparencia actualizacion de! prog P N/A N/A Transparencia actualizacion de|programada para el mes de N/A N/A Transparencia actualizacion de Y 100 por otras dependencias para

contenidos de la pagina|
web del Ministerio.

mes de diciembre

contenidos de la pagina|
web del Ministerio.

diciembre

contenidos de la pégina
web del Ministerio.

dado el respectivo tramite
y publicacién. Por otro|
lado, los contenidos de la
pagina web se actualizan
periédicamente de
acuerdo a las actividades,
eventos y programas del
Ministerio y las entidades
adscritas.

los ajuste o modificaciones de|
contenido en la pagina web.
También se puede validar|
ingresando a:
https://www.mincultura.gov.co
Iprensa/noticias/Paginas/notici
as.aspx




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2020

Entidad: MINISTERIO DE CULTURA

Vigencia: 2020

Fecha de Publicacién: 15 Enero de 2020
Jefe de Oficina de Control Interno: Mariana Salnave Sanin.

Seguimiento 1 OCI

Seguimiento 2 OCI

Seguimiento 3 OCI

Se verifica cumplimiento a
. . . . 2° Informe de PQRSD.
Presentar un (1) informe " . » . Primer informe  trimestral  de Presentar un (1) informe Se publicé el informe de PQRSD! Presentar un (1) informe|Se da cumplimiento a la https://www.mincultura.gov.co/
trimestral  sobre  las|Se esta consolidando la informacién del primer| PQRSD. trimestral  sobre  las . . . . L e L
- : N - - correspondiente al Semestre Il, en https://www.mincultura.gov.c trimestral sobre las|actividad. Se verifica en prensa/noticias/Documents/Patr
. solicitudes de|informe trimestre de gestién de las PQRSD, . solicitudes L . . N I - . .
Transparencia N i S s . 1 | .| Transparencia |, . . |el cual se presentan resultados| 50 of/prensa/noticias/Documents| Transparencia |solicitudes de informacién|pagina web la elaboracién 100 imonio/INFORME%20DE%20GES
informacién publicaldestacando las solicitudes de informacion Informes mensuales:\Secretaria informacion publica - " . L " N .
" P N sobre e las solicitudes de /Patrimonio/INFORME%20D publica tramitadas en elltrimestral de informes de| TION%20PQRSD%202%20TRIME
tramitadas en el|pablica. General\Grupo Servicio al tramitadas en ell. A A
Ministerio de Cultura Ciudadano\informes\trimestral Ministerio de Cultura | ™ormacion- E%20GESTION%20PQRSD Ministerio de Cultura PQRSD. STRE?%202020%20web. pdf
9%202%20TRIMESTRE%202
020%20web.pdf
http://calidad.mincultura.gov.co/Ad
ministracion/frmFrameSet.aspx?R
Definir los flujos uta=Li4vRnJDWVTZXRBCnRpY3 Definir los flujos
contenidos oS VsbyShc3A/UGFnaWShPW JhomN contenidos, oS Definir los flujos,
. . vY29ub2NpbWIIbnRvTWIuY3VsdH . 10s, No se evidencia avance de la|
responsabilidades y roles|De acuerdo con las nuevas disposiciones de la responsabilidades Y| contenidos, o
o L. o VyYS8wLzBGNEUONDgyLTIGND - actividad y dentro de los
de acuerdo con lajnueva administracion, la Oficina Asesora de roles de acuerdo con la| responsabilidades y roles . . -
) e . QtNDZBOS05QTk4LUM2NEY3Mz s : : No se presenta avance para No se evidencia avances reportes de cumplimiento al
. publicacion de|Planeacion con apoyo de la Oficina de Prensa . . h . : : publicacion de[No se evidencia avances de esta L ) : de acuerdo con la A .-
Transparencia . R, Q3QjQORIBWR]RFNDQ4MI05R]QO | Transparencia . P esta actividad durante éste|Transparencia R . de esta meta para éste PAAC, la  Oficina de
contenidos de las|se encuentran en la actualizacion de la " contenidos  de las|meta para éste periodo. : publicacién de contenidos| _~ . ) .
- 4 . P LTQ2QTktOUE50C1DNjRGNzMO " 5 periodo. " 2 periodo. Planeacién no relaciona lal
diferentes areas del| R-OPL-076 Matriz de Comunicaciones por diferentes areas del de las diferentes areas del .
o NOIONEYuYXNwJIKIEQVJUSUNVT o N meta, por lo cual se sugiere|
Ministerio de Cultura en|Proceso. _ Ministerio de Cultura en Ministerio de Cultura en el P IR,
p E89MTE30ODM= ; ]} : justificar su eliminacion.
el botén de! el botén de botén de transparencia.
transparencia. Para consultar los documentos se transparencia.
puede ingresar con el usuario:
consultaiso y la contrasefia: 54321.

Otras
Observaciones o
Sugerencias al Plan
Anticorrupcién
Atencion al
Ciudadano.

En cumplimiento de las fechas establecidas para el seguimiento del Plan anticorrupcién, el primer seguimiento evidencia
el avance de las actividades programadas y ejecutadas entre 1 de Enero al 30 de Abril de 2020, respecto a los|
Componentes 1: Gestion del Riesgo de Corrupcién -Mapa de Riesgos de Corrupcién; Componente 2: Racionalizacion de|
Tramites . 3 Rendicién de Cuentas y 4, Servicio al Ciudadano y 5 Transparencia y Acceso a la Informacion.

De acuerdo a los resultados evidenciados en el seguimiento, ésta oficina encuentra que el componente de Racionalizacion|
de Tramites presenta retrasos significativos respecto a la gestion, por lo cual:

Respecto al tramite de "Autorizacion para la aprobacion de proyectos de intervencion en bienes inmuebles e inmuebles de|
interés cultural de caracter nacional”; la Oficina de Control Interno considera importante hacer un seguimiento y auditoria
especial a los recursos, contratos y actividades asociadas para las vigencias 2018, 2019 y 2020; Toda vez que dentro del
PAAC 2020 las acciones establecidas para éste tramite contemplan cuatro etapas, que desde febrero hasta mayo definen|
como metas; un diagnéstico, una elaboracién de requerimientos para el ajuste del sistema, la contratacién y desarrollo en
el aplicativo SIPA y la puesta en produccion de la aplicacion.

Sin embargo, dentro de |a estrategia de racionalizacién del Ministerio, el trdmite en cuestion se reportd durante la vigencia

aplicativo SIPA, para el médulo de autorizacion de intervencion en bienes de interés, en el que todo el tramite se puedal
hacer en linea. Asi mismo, en la vigencia 2019 se reportd por parte de la Direccién de Patrimonio, el registro exitoso del
tramite en el SUIT.

De otra parte, respecto al tramite “Certificacion de Depoésito Legal Para la Conservacion y Preservacion de Ejemplares”, Ia|
Oficina de Control Interno dara traslado a la Secretaria General para que se los procesos disciplinarios a gue|
haya lugar; toda vez que con corte 30 de abril de 2020 no se reporta ningtn tipo de gestion frente al tramite en mencion.

Otras
Observaciones o
Sugerencias al
Plan
Anticorrupcion vy
Atencién al
Ciudadano.

La sugerencia se fundamenta en que durante la vigencia 2019 no hubo ningin tipo de gestién y avance por parte de la
Biblioteca Nacional, respecto a las actividades contempladas en el PAAC 2019 para el tramite en cuestion y en gue para la
estrategia del PAAC 2020, la Biblioteca contempla sin justificacion las mismas actividades de racionalizacién.

Advertencia a la Oficina de Planeacion, indicando que dentro del Plan evaluado se encontraban acciones que no reportan
avances significativos y que era necesario adelantar acciones de mejoramiento que reflejaran gestion. Dentro de las|
actividades reportadas sin avances, se encuentra el tramite en mencion.

cuestion.

En cumplimiento de las fechas establecidas para el seguimiento del Plan anticorrupcion, el segundo
seguimiento evidencia el avance de las actividades programadas y ejecutadas entre 1 de mayo al 31
de agosto de 2020, respecto a los Componentes 1: Gestion del Riesgo de Corrupcién -Mapa de
Riesgos de Corrupcién; Componente 2: Racionalizacién de Tramites . 3 Rendicién de Cuentas y 4,
Servicio al Ciudadano y 5 Transparencia y Acceso a la Informacién.

De acuerdo a los resultados evidenciados en el seguimiento, ésta oficina encuentra que el componente|
de Racionalizacion de Tramites presenta retrasos significativos respecto a la actividad "Certificacion de
depdsito legal para conservacion y preservacion de ejemplares”.

Respecto a esta actividad, es preciso indicar que; desde la vigencia 2019, la Oficina de Control Interno|

envio un Control de Advertencia indicando que dentro del PAAC 2019 se encuentran acciones que no
reportan avances significativas durante la vigencia, dentro de las que se encuentra el trdmite en|

Toda vez que durante la vigencia 2019 no hubo gestién al respecto y considerando gue durante la

conservacion y preservacion de ejemplares” contempla las mismas actividades y sigue sin reporte de
avances, la Oficina de Control Interno recomienda que se adelanten las acciones disciplinarias del caso.

Otras
Observaciones o
Sugerencias  al
Plan
Anticorrupcion y
Atencién al
Ciudadano.

En cumplimiento de las fechas establecidas para el seguimiento del Plan anticorrupcion, el tercer|
seguimiento evidencia el avance de las actividades programadas y ejecutadas entre 1 de
Septiembre al 31 de Diciembre de 2020, respecto a los Componentes 1: Gestion del Riesgo de|
Corrupcién -Mapa de Riesgos de Corrupcién; Componente 2: Racionalizacién de Tramites . 3
Rendicién de Cuentas y 4, Servicio al Ciudadano y 5 Transparencia y Acceso a la Informacion.

De acuerdo a los resultados evidenciados en el seguimiento, ésta oficina encuentra que el Plan|
Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano se cumplid, de conformidad con lo planificado.

Frente a las actividades que presentan incumplimientos, se recomienda ajustar el PAAC 2021,
respecto a la periodicidad de los informes de seguimiento al Mapa de Riesgos Institucional a cargo|
de la Oficina de Control Interno, toda vez que durante la vigencia 2020 se contempl? la realizacion|
de tres informes y de acuerdo a la gestién y coordinacién entre la segunda y tercera linea de|
defensa del Ministerio se acordd la elaboracion semestral del mapa.

Finalmente, dentro del componente de Transparencia, se recomienda revisar la actividad "Definir|
los flujos, contenidos, responsabilidades y roles de acuerdo con la publicaciéon de contenidos de|
las diferentes areas del Ministerio de Cultura en el bot6n de transparencia”, toda vez que durante|
los seguimientos de Abril y Agosto se reporté gestion; sin embargo, para el seguimiento de
Diciembre no se contemplé dentro del Plan, avance y reportes respectivos.
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